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DISPOZITIANR.116/22.07/ 2019.
privind organizarea concursului pentru ocuparea unei functii contractuale de executie vacante din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Scarisoara, judetul Alba

Primarul comunei Scarisoara , judetul Alba;
Avand in vedere :

referatul intocmit de Petruse Mariana, referent superior in cadrul compartimentului resurse umane.
inregistrat sub nr.3389/19.07.2019,prin care se propune organizarea concursului pentru ocuparea functiei
contractuale de executie vacante de inspector de specialitate 1A -din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Scarisoara, judetul Alba ;

-prevederile H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile Hotérarii Consiliului local Scarisoara nr.20/27.06.2019, cu privire la aprobarea Organigramei
si a Statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Scarisoara, judetul Alba:

In temeiul prevederilor art.196 (1) lit.b) din OUG nr.57/2019-privind Codul administrativ:

DISPUNE:
ART. 1 Se aproba organizare concurs in vederea ocupdrii postului de executie contractual vacant de
inspector de specialitate 1A , care se va desfasura la data 13.08.2019.
ART. 2 Se aproba conditiile de participare .calendarul ,acte necesare si bibliografia concursului conform
Anexei nr. 1 ce face parte integranta la prezenta .
ART. 3 Se constituie comisia de concurs formata din :
Presedinte comisie :Tartarian Sofia- secretar general comuna Scarisoara
Membrii -Danciu Viorica -inspector superior in cadrul Primariei comunei Scarisoara
- Pasca Lucia Ancuta-inspector principal in cadrul Primariei comunei Scarisoara
Secretar :-Petruse Mariana -referent superior resurse umane in cadrul Primariei comunei Scarisoara
ART. 4 Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor formatd din :
Presedinte comisie:- Pasca Emilia .auditor intern in cadrul Primariei comunei Scarisoara
Membrii -Mindru Mihaela Doinita- inspector superior in cadrul Primariei comunei Scarisoara
-Pasca Gheorghe-consilier 1A ,in cadrul Primariei comunei Scarisoara
Secretar :-Petruse Mariana referent superior resurse umane in cadrul Primariei comunei Scarisoara
ART. 5 Prezenta dispozitie poate fi contestatd potivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004 , cu modificarile si completarile ulterioare .
ART.6 Cu aducerea la indeplionire a prezentei dispozitii s incredinteaza compartimentul resure umane din
cadrul primariei comnun ei Scarisoara.
Prezenta se comunici conform competentelor: Institutiei Prefectului Alba/Primar/Compartiment Resurse
Umane/persoanelor prevazute la art. 3 si 4..
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2.

ANEXA NR. I la Dispozitia nr. 116/22.07.2019

Conditii generale pentru participarea la concurs:

a) are cetdtenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza. atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor

postului scos la concurs;

-g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra

autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte
de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei.

cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
Conditiile specifice :

-studii superioare cu diploma de licenta-vechime: 9 ani

-abilitati in cunostinte de operare pe calculator nivel avansat (Windows. Word, Excel, utilizare Internet si
posta electronica):

-abilitati . calitati si aptitudini necesare: integritate morala, independenta si obiectivitate. competenta
profesionala, confidentialitate.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:
02.08.2019, ora 15:00: termenul limita de depunere a dosarelor;
13.08.2019, ora 10:00: proba scrisa;
13.08.2019 ora 14:00: proba interviu.

Dosarele se depun in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii anuntului in Monitorul Oficial
Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:
cererea de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz:



(U'S)

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializari.
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

carnetul de muncad sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd. in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

adeverintd medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior

derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate;

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci sau, dupa caz, adeverintele
care atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformittii copiilor cu acestea.
Bibliografie
I.Legea 57/2019 -Codul Aministrativ
2.Legea 98/2016- privind achizitiile publice
3.Legea 227/2015 -privind Codul Fiscal cu modificarile si completarile ulterioare

Relatii suplimentare se obtin la sediul Primariei Comunei Scarisoara, Judetul Alba, compartiment resurse
umane,persoana de contact :Petruse Mariana,telefon: 0769094836

PRIMAR , CONTRASEMNEAZA SECRETAR GENERAL.
Costea Cristian Tartarian Sofia



