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ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA SCARISOARA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.20/27.06.2019

Privind modificarea organigramei si a_statului de functii al aparatului de specialitate al primarului

Consiliul local al comunei Scarisoara, judetul Alba, intrunit in sedinta ordinara la data de 27.06.2019 , sedinta
publica ;
Luand in dezbatere:
- nota de fundamentare la proiectul de hotarare nr.2935/13.06.2019 ,initiat de dl.primar,cu privire la modificarea
organigramei si a statului de functii din aparatul propriu al primarului ;
- referatul ompartimentului ~ de specialitate din cadrul Primariei comunei Scarisoara.inregistrat sub
nr.2936/13.06.2019,intocmit de referent resurse umane d-na Petruse Mariana;
- avizul favorabil al Comisiei pe domenii de activitate nr.3 din cadrul Consiliului local Scarisoara:
celor doua posturi de sofer I microbuz scolar, este necesar modificarea in mod corespunzator a statului de functii
Vazand ca, in cadrul compartimentului Administratie publica exista un volum mai mare de munca ,in vederea
desfasurarii in bune conditii a activitatii in acest compartiment ,este necesar transformarea functiei contractuale
ramasa vacanta de muncitor calificat tr.l,de la compartimentul ,,Deservire,, in functia contractuala de inspector
de specialitate 1A la compartiment ,,Administratie publica,cu incadrarea fn numarul maxim de posturi aprobat
pentru anul 2019 si in fondurile bugetare anuale alocate, de asemenea in urma ocuparii celor doua posturi de
sofer | microbuz scolar, este necesar modificarea in mod corespunzator a statului de functii
Avand in vedere :

-procesul verbal final nr.2710/28.05.2019, incheiat de comisia de concurs , de unde rezulta ca dl Ivan Mihai Mircea
si dl.Danciu Ioan ,au fost declarati admisi la examenul organizat pentru ocuparea a doua functii contractuale vacante
de sofer 1. microbuz scolar,in cadrul compartimentului ,,deservire scoala”
- Ordinul Nr.177/15.04.2019.emis de Prefectul Judetului Alba ,privind actualizarea numarului maxim de posturi
pentru anul 2019,unde comuna Scarisoara figureaza cu 23 posturi in care avem obligativitatea sa ne incadram, cu
respectarea prevederilor art. I1I din O.U.G. nr. 63/2010.
- H.G nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului- cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzétor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
- Legea cadru nr.153/2017-privind salarizarea personalului platit din fondurile publice;
- art2 anexa 3 din Hotararea Consiliului Local Scarisoara nr.32/29.10.2018.privind stabilirea salariilor pentru
personalul din aparatul propriu al primarului ;
- Legea nr.53/2003 Codul Muncii,si ale art.36 alin.(2) lit.”a"cu trimitere art.36 alin.3 lit.(b) din Legea
nr.215/2001,privind administratia publica locala republicata,modificata si completata;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000,privind Normele de tehnica legislativa la elaborarea actelor
normative,republicata ,cu modificarile si completarile ulterioare:

In temeiul prevederilor art.45 (1) coroborat cu art.115(1) lit.’b’din Lege nr.215/2001-privind administratia
publica locala, republicata,modificata si completata,adopta prezenta:



Art.1 Se desfinteaza functia contractuala de muncitor calificat tr.1 de la compartimentul “Deservire™.prin
preluare atributii de catre compartimentul “Deservire scoala™

Art.2 Se infiinteaza functia contractuala de inspector de specialitate 1A la compartiment “Administratie
publica”

Art.3. Se modifica organigrama si statul de functii conform anexei nr.1 si 2 parte integranta la prezenta.

Art.4. Cu aducerea la mdephmre a prezente1 hotarari se incredinteaza primarul comunei si compartimentul resurse
umane din cadrul primariei comunei Scarisoara.

_Art.5. Prezenta hotarare poate fi contestata potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.554/2004,cu
modificarile si completarile ulterioare, la Tribunalul Alba, Sectia Contencios Administrativ .

_Art.6. Prezenta hotarare insotita de anexe se comunica ;Institutiei Prefectului Alba .primarului comunei,se afisaza
pe site-ul primariei scarisoara Www. scarisoara.ro;

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un nr.de / / voturi pentru care reprezinta 100%din nr.consilierilor prezenti
si 100% din nr.consilierilor in functie

~ONTRASEFMNEAZA SECRETAR COMUNA,
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Anexa nr.iZ

Stat de functii
al aparatului propriu al Consiliului Local Scarisoara

ﬁr. DENUMIREA FUNCTIEI Clasa Gradul prof. Nr.
Crt. posturi
L« PRIMAR - - - 1
2. VICEPRIMAR - - - 1
3. SECRETAR AL COMUNEI - - - 1

Consilier personal primar 1

Compartiment audit
1 Auditor [ principal 1
Administratie publica
1 Inspector (asistenta sociala) I superior 1
2 Inspector (ag.agricol) [ principal 1
3 Referent I1 superior 1
4 Inspector de specialitate 1 A(contractual) vacant 1
5 Referent I (contractual) ‘ 1

Financiar contabil

1. Inspector (casier) I superior 1
2. Inspector(contabil) | principal vacant 1
Resurse umane si salarizare

1 Referent 111 superior 1
Deservire

1 Guard - - - 1
2 Paznic - - - 1
3 Sofer | - - 1
Deservire scoala

1 SoferI (microbuz scolar) 1
2 Sofer I (microbuz scolar) 1

Total 18
Stat de functii
al activitatilor din subordinea Consiliului Local Scarisoara

Nr. | DENUMIREA FUNCTIEI Clasa Gradul prof. Nr.
Crt. posturi
Cultura

1. Bibliotecar treapta | vacant 1
Asistenta sociala

1. Asistenti personali - - 18+2vacante 20
Sanatate

1. Asistent medical comunitar principal PL  (contractual) 1




—

lFCentru de ingrijire copii tip ,,After School,,

WAsistent social specialist vacant

\ 2. Animator socio-educativ vacant
1

Centru pentru promovarea si conservarea culturii traditionale si a artei manufacturiere
traditionale din comuna scarisoara

1.Referent gradul I
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