Lista tuturor functiilor din cadrul Primariei comunei Scarisoara si_subordonate Consiliului Local Scarisoara
,platite din fonduri publice, publicata conform art.33 din Legea 153/2017

la 30 Septembrie 2019 10
Functia de demnitate publica [ indemnizatic: 1....wd ..
Primar 8320
Viceprimar 6240
Consilier local 832
Consilier primar . 6219
Functia publica studii grad/ treapta | gradatie | salariul de baza/lei

secretar al comunei conducere superioare 6240
auditor executie superioare principal 5 5949
inspector executie superioare superior 5 6240
inspector executie superioare superior 5 6219
inspector cu atributii CFP executie superioare principal 4 6240
referent executie medii superior 5 5949
referent executie medii superior 5 5949

* pana la valoarea indemnizatiei viceprimarului functionarii publici beneficiaza de indemnizatie de hrana pentru un program normal de lucru cf.
art.18 din legea nr.153/2017

*1450-valoarea anuala a voucherelor de vacanta acordate in anul 2019 ,¢f OUG 8/2009,art.26 din Legea 153/2017

Functia contractuala studii grad/ treapta | gradatie | salariul de baza
referent executie medii | 4 2054
guard executie medii 5 2600
paznic executie medii 5 2600
sofer executie medii | 5 3619
sofer scoala executie medii | 5 3453
sofer scoala executie medii | 5 3619
asistent medical comunitar executie postliceal principal 5 4856
referent(cultura) executie superioare | 4 4063

#[a salariul de baza se adauga indemnizatia de hrana in suma de 347 lei /luna,pentru un program normal de lucru,cf.art.18 din
Legea nr.153/2017

#1450-valoarea anuala a voucherelor de vacanta acordate in anul 2019 ,¢f OUG 8/2009,art.26 din Legea 153/2017

asistent personal executie medii 5 2477|
asistent personal executie medii 4 it

asistent personal executie medii 3 2358
asistent personal executie medii 2 2245
asistent personal executie medii 1 2139
asistent personal executie medii 0 2080

#L.a salariul de baza se adauga indemnizatia de hrana in suma de 347 lei /luna,pentru un program normal de lucru,cf.art.18 din
Legea nr.153/2017

valoarea bruta a
baza sporurilor
functia contractuala beneficiara de spor tip spor baza de calcul | cota procentuala |legala
Anexa
spor pentru risc si 4856 8,litC 340
. . stres 7% din salariul | ,pct.2,di
asistent medical comunitar principal de baza n HG
Primar : Resurse umane -salarizare

Costea Cristian Petruse iVic..unid



