JUDETUL ALBA Avizat de legalitate,
COMUNA SCARISOARA Secretar comuna
PRIMAR Sofia Tartarian

PROIECT DE HOTARARE Nr. 4701/2019
privind aprobarea modificiirii si reorganizarii organigramei a statului de functii si al statului de personal
al aparatului de specialitate al primarului comunei Scarisoara

Primarul comunei Scarisoara,judetul Alba

Luand in considerare prevederile art.611 din OUG nr.57/2019,privind Codul administrativ.conform caruia
autoritatile publice locale au obligatia ca in termen de maximum 120 de zile de la data intrérii in vigoare, sa
aprobe structura organizatoricd prin care se stabileste functia publica specifica de secretar general al unitatii
administrativ - teritoriale, prin transformarea functiei publice generale de secretar al unitatii administrativ —
teritoriale.

Avand in vedere;
-Ordinul nr.177/2019 emis de Prefectul judetului Alba,privind actualizarea numarului maxim de posturi pentru
anul 2019, la nivelul unitatilor administrativ teritoriale din judetul Alba;
- HCL Sarisoara nr.8/2019 privind aprobarea bugetului local pe anul 2019;
- HCL Scarisoara nr.20/2019-privind modificarea organigramei si a statului de functii pe anul 2019:
- HCL Scarisoara nr.31/2019 privind infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta:
- Procesul verbal final privind ocuparea postului vacant contractual de inspector de specialitate 1A
art. 111 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;
- dispozitiile Legii nr.24/2000,privind Normele de tehnica legislativa la elaborarea actelor normative,republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare:
art. 129, alin. (2), lit. a), alin. (3), lit. ¢), art.409 alin.2 si alin.3 lit.b, precum si ale art. 611 alin. (1), din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
In temeiul prevederilor art.136 alin.(1) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ;

PROPUN:

Art. 1.(1) Se stabileste functia publica specificd de secretar general al unitétii administrativ - teritoriale, prin
transformarea functiei publice generale de secretar al unitatii administrativ — teritoriale.

(2) Functionarul public care la data aprobarii structurii organizatorice potrivit alin.(1) este numit in
functia publica generala de secretar al unitatii administrativ teritoriale , se reancadreaza in functia publica
specifica de secretar general al unitatii administrativ teritoriale , cu mentinerea drepturilor salariale prevazute
de Legea — cadru nr.153/2017,cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.2. Se aproba trecerea postului de referent 1 de la compartimentul administratie publica la compartimentul
nou infiintat ,,.SVSU” , se redenumeste » sef serviciu SVSU”si se stabileste salariul lunar de 3370 lei
coeficient 1,62.

Art.3. Se aproba modificarea si reorganizarea organigramei, a statului de functii si al statului de personal al
aparatului de specialitate al Primarului comunei Scarisoara ,conform Anexelor nr. 1, 2 si 3, care face parte
integranta din prezenta hotérare.

Art.4.Incepand cu data adoptarii prezentei hotarari.orice alte dispozitii contrare isi inceteaza aplicabilitatea.
Art.5.Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza primarul comunei Scarisoara si
compartimentul de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului

Art.6. Prezenta hotarare se poate contesta de cei interesati la instanta competenta, in termenul prevazut de lege.
Art.7.Prin intermediul secretarului comunei ,prezenta hotarare se comunica si se inainteaza Institutiei
Prefectului  Alba, Agentiei ~Nationale a Functionarilor  Publici,domnului  primar,compartiment
contabilitate/resurse umane se publica pe site-ul primariei www.scarisoara.ro

Scarisoara la 15.10 .2019
PRIMAR,
Cristian Costea
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9
Anexanry’,

Stat de functii
al aparatului propriu al Consiliului Local Scarisoara
Nr. | DENUMIREA FUNCTIEI Clasa Gradul prof. Nr. J
Crt. posturi
1. PRIMAR - - - 1
2. VICEPRIMAR - - - 1
3 SECRETAR GENERAL UATC - - - 1

Consilier personal primar

Compartiment audit

1 Auditor [ principal

Administratie publica

I Inspector (asistenta sociala) | superior 1
2 Inspector (ag.agricol) | principal 1
3 Referent 111 superior 1
4 Inspector de specialitate 1A(contractual) 1

Financiar contabil

1. Inspector (casier) | superior
2. Inspector(contabil) | principal

vacant |

Resurse umane si salarizare

1 Referent 111 superior

Deservire

1 Guard - - -

2 Paznic = - -

3 Sofer | e -

Deservire scoala

1 Sofer1 (microbuz scolar)

2 Sofer1 (microbuz scolar)

Total

Stat de functii
al activitatilor din subordinea Consiliului Local Scarisoara

Nr. | DENUMIREA FUNCTIEI \ Clasa Gradul prof.

Crt.

Nr.
posturi

Compartiment SVSU

1.Sef serviciu SVSU

Cultura

1. Bibliotecar treapta | vacant

Asistenta sociala

1. Asistenti personali - - 18+2vacante 20




rSanatate
1. Asistent medical comunitar principal PL (contractual)

Centru de ingrijire copii tip ,After School,,

vacant 1

1. Asistent social specialist
vacant

7. Animator socio-educativ

1
|Centru pentru promovarea si conservarea culturii traditionale si a art

Waditionale din comuna scarisoara
WReferent tr |

ei manufacturiere

2
7
|
L
Total 26
Total gen. 44

Avizat de legalitate secretar comuna

Primar
Tartarian Sofia

Costea Cristian Vasile

Intocmit ,referent resuse umane
Petruse Mariana
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ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA SCARISOARA
PRIMAR
NR.4702.15.10.2019

REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea modificdrii si reorganizarii organigramei , a statului de functii si al statului
de personal al aparatului de specialitate al primarului comunei Scarisoara

Subsemnatul Costea Cristian Vasile-primarul comunei Scarisoara.judetul Alba.in calitate de
initiator al proiectului de hotarare sus mentionat:

Luand in considerare prevederile- art.136 alin.(8) lit.a) din OUG NR.57/2019-privind Codul
administrativ, adresez rugamintea comisiei de specialitate nr. 1 sa avizeze si Consiliului local sa aprobe
proiectul de hotarare in forma prezentata si fundamentata prin documentatia anexata.

Necesitatea adoptarii acestei hotarari .0 argumentez astfel:

La data de 5 iulie 2019 a intrat in vigoare Ordonanta de Urgentd a Guvernului privind Codul
administrativ. act normative care abroga Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici. si
totodats aduce o serie de modificari privind denumirea unor functii publice din aparatul de specialitate
al primarului.

Prin art.611 din acelasi act normativ, autoritatile publice locale au obli gatia ca in termen de maximum
120 de zile de la data intrarii in vigoare. si aprobe structura organizatorica prin care se stabileste functia
publica specifica de secretar general al unitatii administrativ - teritoriale. prin transformarea functiei
publice generale de secretar al unitétii administrativ — teritoriale.

De asemenea vazand prevederile art 3 din HCL Scarisoara nr.31/2019 .privind infiintarea SVSU la
nivelul UATC Scarisoara, propun trecerea postului de .referent 1™ care are atributii de sef SVSU . de
la compartimentul administratie publica la compartimentul nou infiintat (HCL 31/2019) Serviciu
Voluntar pentru Situatii de Urgenta(SVSU). si redenumirea de ..sef serviciu SVSU™.cu un salar lunar
de de 3370 lei coeficient 1,62.

Luand in considerare Procesul verbal final nr.3735/13.08.2019. prin care d-na Suciu Maria. a
promovat examenul de ocupare a postului  contractual vacant de inspector de specialitate 1 A.la
compartiment administratie publica.ramane vacant postul de referent-1contractual de la cultura.

Luand in considerare cele prezentate si dispozitiile art.129. alin.(2) lit.a). alin.(3) lit.c) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ. propun Consiliului local aprobarea
Proiectului de hotarre privind aprobarea modificarii organigramei .statului de functii si a statului de
personal al aparatului de specialitate al primarului comunei Scarisoara.precum si modificarea R.O.F.al
aparatului de specialitate al primarului.conform anexelor parte integranta din proiect.

Va multumesc!
PRIMAR,

Costea Cristian Vasile



JUDETUL ALBA
PRIMAR COMUNA SCARISOARA
NR.4704.15.10.2019

Compartiment resurse umane

RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea modificarii si reorganizarii organigramei ,a statului de functii si al statului de personal al
aparatului de specialitate al primarului comunei Scarisoara

Tn conformitate cu prevederile art.129. alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, Consilul local aproba organigrama si statul de functii al aparatului de
specialitate al primarului, precum si ale institutiilor publice din subordinea sa. Ca urmare a prevederilor
art.611 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, consiliul local aproba,
in termen de 120 de zile de la intrarea in vigoare a acestuia stabilirea functiei specifice de conducere de
secretar general al unitatii administrativ teritoriale .

Avéand in vedere aceste prevederi legale se impun urmatoarele:

- se stabileste functia publica specifica de secretar general al unitatii administrativ - teritoriale, prin
transformarea functiei publice generale de secretar al unitatii administrativ — teritoriale.

De asemenea vazand prevederile art 3 din HCL Scarisoara nr.31/2019 ,privind infiintarea SVSU la nivelul
UATC Scarisoara, propun trecerea postului de ,referent 1” care are atributii de sef SVSU , de |z
compartimentul administratie publica la compartimentul nou infiintat (HCL 31/2019) Serviciu Voluntar pentru
Situatii de Urgenta(SVSU), cu redenumirea ,sef serviciu SVSU”cu stabilirea unui salar lunar de de 3370 lei
coeficient 1,62.

Luand in considerare Procesul verbal final nr.3735/13.08.2019, prin care d-na Suciu Maria, a promovat
examenul de ocupare a postului contractual vacant de inspector de specialitate 1 A-compartiment
administratie publica, in acest sens ramane vacant postul de referent 1-contractual perioada determinata de
la cultura,post ocupat anterior de d-na Suciu Maria.

Analizénd proiectul de hotarare initiat de primarul comunei, ludnd in considerare cele prezentate si
dispozitiile art.129. alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, propun Consiliului local aprobarea Proiectului de hotarére privind aprobarea modificarii si
reorganizarii organigramei ,a statului de functii si de personal conform anexelor prezentate.

REFERENT RESURSE UMANE

Mariana Petruse



