
ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA SCARISOARA
CONSILIUL LOCAL

Privind aprobarea Planului anual de ac{iune privind $,ervit

sociale administrate gi finan{ate din bugetul Consiliului Local Scdrisoa

Consiliul local al comunei Scarisoara, intrunit in Eedinjd ordinard publica la data de ;data de

Lufind in dezbatere:
- proiectul de hotirflre nr.2l|8.0l.202l,cu privire la aprobarea Pl{nului anual de acliune

privind serviciile sociale administrate Ei finanlate din brjgetul Consilirilui Locala Scarisdara ,

pentru anul202l iniliat de primar: i

- referatul de aprobare nr.I9llI8.0L20?1, intocqlit de di:prim{r in calitate de initiator

al proiectului de hotarare sus mentionat,privind nece$itatea si opoftunitatea dezbaterii si

aprobarii proiectului initiat:
- raportul de specialitate nr.192118.0t.2021, intocmit de inspectol tqp91i9. Mindru Mihaela

persoana responsabila cu atributii de asistenta sociala ,privind i"a{nUnitea conditiildr de

legalitate a proiectului de hotarare:

- avizul favorabil al Comisiei Consiliului locdl nr'2 -juri{icA si de discipl[nd '- av tuvl l4f vr 4prt

invd{dmdnt,munca si proteclie sociald;vd{dmdnt,munca si proteclie sociald;

Avand in vedere prevederile :

- art. II2 (I) Ei (3i [t.b), ale art.113 (1), ale afi..114 (1) Ei alo a1',t'140(3) din Legga nr.

29212011-Legea asistenlei sociale, cu modificiirile qi colSrpletdrile ultefioare,

- art.2 !it.c), art.3(i) lit.b) din anexa rn.2la HG nr.797ll017..pentru aproparea

regulamenteior cadru 
-de 'orgarizarc qi funclionare _ 

ale sfrviciilor publice de

asltenld sociald qi a structurii orientative de pefsonal :

- ale Ordinului ff. 1086/2018 privind aprobarea Modelului "' cadr4 al Planului anual de

acliune privind serviciile sociale administrate qi finanfate din buletul consiliului

judelearlconsiliului locai/Consiliului General al MuniQipiului Bucurf;ti; 
.-- 

art' 6 si 7 din Legea m.5212003 privind transparenta decizionala in administratia Ptlblica

republicatS:
- irt. tzg atin.(l) atin. (z) tit.d) coroborat cu afi.129(7) lit.b;, si alin.(f a)din oUG nr. 57{2019

privind Codui administrativ, cu modificbrile Ei completdrile ulteridare:

- art. 80-87 din Legea m. 2412000 privind no.*u d. tehnicd lqgisfativa pentru elabqrarea

actelor normative, republicatd, cu modificdrib si complptdrile ulterio{:1 
..

in temeiul prevederilor art. afi".196(1) lit.a)coroborat cu art, 1f 9(3) lit.a) din OUG nr.

57l20]g privind codui administrativ, cu' modificarile qi compl{tarile ulterioare,ddopta

prezenta:

HoTJ(RARE:

Art.L Se aprobd planul anual de acliune privind se..iiciil" sociale hdministrate Ei finanlate

din bugeti Consiliului Scarisoara pentru-anul 2027, conform aneTrei nr.l care face parte

integrantd din prezenta hotdr6re.

Art.2 Prezenta hotdrare poate fi contestatb confolm prevederilor Legii
nl a.2 I lW-VlIUa - -^^-- - --_-l'

contenciosului administrativ nr. 55412004, cu modificat'ile Ei cornpletprile ulterioare.



Art.3 Cu aducerea la indeplinire a prezenleri hotarari se incredintdazd doamna Mi{dru
Mihaela- asistent social.
Art.4 Hotdrdrea se comunicd cdtre - Institulia Preflectului. judeful Alba/ DirecliJ de

Asisten{d Sociald Alba Iulia/primar/comp.asistenta soc[ala se afisaz[ pe site-ul primariei
rl"t.t,'rr,'. s*gri s*ara. r*

lf
Prezenta a, fost adoptata cu numdr de-4 voturi fgyorabile valabil exprimate care
reprezinta h00 o/odin numarul consilierilor in functie si l0O y, dih numarul consili{rilor
rrezenra a. rosr aooplala cu numar oe_4_ volufl ravoraolle varaolr expilmare care
reprezinta-Jfi!--%din numarul consilierilot ln fr*tie si 100 % di,; numarul consili{rilor
prezenti.

Scarisoara la 25 .0I .2021

Presedintele qedinlei, Coqfrademneaza pt.legalit[te,
Consilier Rddac Dor{ }S"!r"tur general com[naConsilier Rddac Oor\ lSecretar general c

\*t ,5,r;.\ yfot"nara*arian

S.T./D.R. 5 exp. pag 2 din 2

l1ruJ.*n.ura pt. legalit[te,
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1. Persoane cu handicap

2. Persoane singure sau familii fara venituri sau

fn acest sens se
persoane.

ra H.c.L. x& 
f f 

Jne/Anexa

PLANULANUAL DE ACTIUNE PRIVIND BENEFXCIILE SI SERVICIILE
SOCIALE ALE COMUNEI SCAR.ISOARA

- 2021-

Ptanut anual de actiune privind beneficiile si servic{i/e sociale acdrdate de Compartlmentul de

asisfenfa sociala din cadrul Primariei comuneiscar'soara s-a elaborAt il, conformitate cu ilrevederile
Legii292/2011 a asistenteisociale , cu modificarile si coml,letarile ulteriofre .

La fntocmirea Planului anual de acliune pentru anut lOZt s-a tinut clnt de prevenirea, dombaterea
gi limitarea unor situalii de dificultate sau vulnerabitritate care pot ducA la marginalizare sau excluziune
sociatd.

Principalele grupuri vulnerabile, la nivelul comunei Scarisoara sunf ;

cu venituri reduse

3. Familii fara venituri sau cu venituri reduse care au in inffetinere copii

4. Copii aflati in situatiide risc

5. Persoane varstnice aflate in situatii de risc

6. Persoane apartinatoare minoritatii rome

Scopul principal al compartimentului de aslsfenfa sotra/a este ide\tificarea persoanilor sau a

familiilor aflate tn dificultate , consilierea , informarea gi s'prijinireq ip iiltocmirea dasarelor pentru a

beneficia de beneficii gi serviciisociale pentru fiecare ca4fn parte .

acordd servicii gi beneficiide asibfenfd sociald pornind de ta nevqile fiecdrei

I, BENEFICII SOCIALE

1, Venitul minim garantat

lncepand cu data de 1 ianuarie 2011 pilata ajutorlului social se efectueaza de catre Agentialncepand cu oala 0e 1 lanuane zull plala ajutonurur soclar se elecrueaza qe Galre Agenlla

Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala AIba. La sfirsitirl anului 2020 b-au aflat in plata un numar de

117 dosare de acordare a venitului minim garantat, cu un numar total de 270 beneficiari pehtru care s.
Judeteana pentru Plati si Inspectie SocialaAIba. La sfirsitirl anului2020

au acordat lunar aproximativ in medie 28909 lei,rlucl! lullcll clPlL,,\llllclllY lll lllELll9 49vvv lel'

Din fondurile de la bugetul local se plateste ajutorul de incalzirp a locuintei cu lerpne pentru

beneficiarii Legi416/2001, privind venitul minim g;arantat cu modificarile sf completarile ulterioare. Suma

necesara privind plata acestora va fi prevazuta iin bugetul anului 202J.

2,lndemnizatia si plata asistentilor personali pentru persQanele cu handicap grav

lndemnizatia si plata asistentilor personali pentrfu persoanele cu handicap grav se acorda

conform Legii488/2006 privind protectia si prom,ovarea drdpturilor peloaf elor cu handicap, iepublicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, ln conformitatq cu prevederife acestei legi, rolrtrl institutiei



noastre este de a monitoriza atributiile si obligatiile ce le revin asistentilQr personali ai persganelor cu
handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei iacestora , astfel incat dcestia sa primeasca inqriiirehandicap grav, in vederea ameliorarii situatiei iacestora , astfel incat fcestia sa primeasca ingrijire
speciala la nivelul la care situatia lor o cere,

Persoanele cu handicap sunt acele persoane carilra, datorita unor afectiuni fizice , psihice,
mentale sau senzoriale,le lipsesc abilitatile de a desfasura ih mod norryal activitati cotidiene,pecesitand
masuri de protectie in scopul recuperarii, integrarii si incluziuniisociafe,Persoana cu handicap grav are
dreptul ,in baza evaluarii socio-medicale ,la un as;istent personal,

ln anul 2020 , un numar mediu lunar de 30 persoanE cu handicap $rav au benficiat de drepturile
prevazute de lege, in urma incadrarii in gradul g;rav de hafldicap pe bazp certificatelor de Oomisia de
Evaluare a PersoanelorAdulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru Frotectia Copiluluidin qubordinea
Consiliului Judetean Alba,sumele necesare platii acestor drepturi fiirld prevazute in bugetul local ,Un
numar de 18 persoane cu handicap grav beneficiaza de asistent si 12 persoane cu handicap
grav beneficiaza de indemnizatie,

re platii indemnizatiilorln bugetul anu lui anul 2021 vor fi incl use in masura posibilitatilor sumele
pentru insotitor si a asistentilor personali ai persoanelor cU handicap,

3,Protectia copilului

In cadrul Directiei de Asistenta Sociala Alba exista un Gompartirnent /entru protectia si promovarea
drepturilor coplului care functio neaza in baza Le1trii27212004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului , republicata , cu modificarile si completarile ulterioare, Prin aceasta sunt propuse diverse
masuri de protectie, ca de exemplu plasamentul familial, supraveghqrea specializata la domiciliul
parintilor, institutionalizarea sau asigurarea unui asistent maternal pentru copiii de pe raza judetului
Alba si reintegrarea in familiile naturale a minorilor chre au bepeficiat de masuri de protectie
sociala,Cazurile sunt inaintate Directiei Generale de Asistenta Sociala si flrotectia Copilului a Judetului
Alba, care analizeaza situatia minorilor si instituie o masurp de proteQtie f Recifica fiecarui caz in parte,
Masurile de protectie speciala, instituite pentru copiii aflati in divefse sitLatii de risc sunt monitorizate
periodic, Cheltuielile necesare privind protectia si promoyarea drepturifor copilului sunt alocate din
fonduri de la Bugetul de stat,

Prin biroul specializat, aflat in cadrul Directiei de Aslstenta Sociala, Compartimentul Frotectia si
Promovarea Drepturilor Copilului monitorizeaza toti copiii aflati in situatii de risc de pe raza judetului
Alba, In vederea prevenirii separarii copiilor de familiile natunale sau e{tinse, se vor efectlra anchete
sociale si vor fi propuse masuri de protectie sociala, acolo unde situatiile constatate impun qcest lucru,

ln anul 2020 la nivelul comunei Scarisoara au existat 10 minori in plasament familiaf .

4,Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmormantare

Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmormantaie se acorda in baza legii416/2001 precum si
a Hotaririi Consiliului Local a comunei Scariso'ara, sumele necesare vQr fi deasemenea prevazute in
bugetul anului 2021.|n anul 2020 au fost acordater 1 ajutoar de inmormantpre si 1 ajutoar de rirgenta,

5. Alocatia pentru sustinerea familiei

Alocatia pentu sustinerea familiei se acorda in bhza Legli 27iQ010 privind alocqtia pentru
sustinerea familiei, cu modificarile si completanile ulteriQare, ca fo/ma de sprijin pentru familiile cu
venituri reduse, respectiv cu un venit pana la 530 lei /menibru de familie care au in crestere si ingrijire
copii in varsta de pina la 18 ani, Sumele necesilre sunt asigurate de la Bugetul de stat, pq'in Agentia
Judeteana pentru lnspectie si Protectie Socialahlba, Avanfl in vedere fapfiul ca in cursul anrllui 2020 au
fost in plata 45 titulari de dosare, estimam ca in anul 2021 Va fi un numaq aproximativ egal de dosare,



6,Ajutorul pentu incalzirea locuintei

Conform O.U,G, 7012011 privind masuriler de prote0tie sociala i

modificarile si completarile ulterioare, ajutorul pentru incqlzirea lqc
Bugetul de stat, familiilor si persoanelor singure cu verlituri redusg,
perioada noiembrie 2020-maftie 2021 a fost de aproximativ 28 si anume

perioada sezonuldi rece , cu
i se acorda din fohduri de la

narul de benefidiari pentru
familii si persoane singure

monitorizarea si lestionarea
com u nititi specifice, Acesta

au beneficiat de ajutorul de incalzire a locuintei cu lemne . Dat fiind fa1 ca a fost majorat buantumul
aproximativ 28 de beneficiaripana la care pot beneficia,respectiv de Ia 615 la 800 lei, estimam ca ver

de ajutor de incalzire in perioada sezonului rece noiembrie 2020-martie

7, SERVICIUL ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA

Asistentul medical comunitar raporteaza mo,nitorizarea unui numar aproximativ 500 de cazuri,
,Asistentul medical comunitar oferi educatie privind sindtdtea, ses
cazurilor, asistenta medicald preventivi de bazd givizite la domiciliu
oferd asistentd gi sprijin persoanelor gi familiilor in vederda asiguririi ului la sistemul serviciilor
sociale 9i de sdndtate, acordi in subordinea medicilor, consultafii pe
tratament preventiv sau curativ; acordd consultatii de specialitate - in

icale pentru diagngsticare 9i

privire la igiend, regim alimentar giintreprinde allte misuri rnedicale p

S,SERVICII SOCIALE

e.

ln comuna Scarisoara se deruleaza diferite activitatisi servisii coordonal
in viitor!" ID,101765, de catre Asociatia As 200lAlba'lulia ir1 parteneriat

Partener 1 :Scoala Gimnaziala Scarisoara

Partener 2:Clubul de ecologie si turism montan,ALBAM0NT

Partener 3: Scoala Gimnaziala Campeni

Partener 4: Primaria Scarisoara

Partener 5: Primaria Campeni

De acest Proiect beneficiaza 401 persoane,Seruic;iile sunt:

a,Servicii educative:

a,l,Servicii pentru anteprescolari

a.2, Servicii pentru prescolari

a.3, Servicii pentru Scolari

b,Servicii de ocupare:

b.1, lnformare si consigliere profesionala

b.2.Servicii de mediere si plasare pe piata munrcii

b.3.Servicii de formare profesionala

c,Servicii antreprenoriale:

d. Servicii medieo-sociale:

e. Serviciide imbunatatirea conditiilor de locuit

f, Servicii de asistenta juridical pentru reglementari acte

g, Servicii de informare,consitientizare,combaterea discriminarii,volurptarf at,dezvoltare comqnitara.

Iectivitdfi gi individual - cu

in cadrul proiectulqri"lnvestim



ll, Pentru anul2021 Primaria comunei Scarisoara isi propuhe urmatoare obiective generalq:

asistenta sociala in Comuna

date privind beneficiarii
(date de contact,varsta, nivel de pregatire scolara si profesionala, adre de domiciliu etc.),date privind
indemnizatiile acordate(ajutoare sociale ,ajutoare de urgentA, ajutoare de lzire ,alocatia dg sustinere
a familiei,etc),cuantumul si data acordarii acestrlra, precum si alte relevante la intocmirea
acestor evidente,

Obiectiv 2, Derularea Proiectului ,,A Doua Sansa"impreuna Qu Asociatia 4+ 2001 Alba-lulia pe b perioada
de trei ani.

0biectiv 3, Eficientizarea activitatii privind acordarea prestatiilgr so!iale care intra in atributiile
compartimentului

n stabilirea sarcinilor

n actualizarea procedurilor de lucru

! desemnarea responsabilitatilor

n aducerea Ia cunostinta si insusirea procedurii de cdtre persoanelQ cu atributii in domeniu

0biectiv 4, Dezvoltarea, diversificarea serviciilor de natura bociala, in fuljtie de nevoile identificate:

-identificarea nevoilor prin consultarea cu partenerrii, reprezpntantii benefi$iarilor, si alti factoqi interesati
din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare a seruiiciilor socialf bi a unor obiective bomune in
acest sens;

-folosirea experientei acumulate si consultarea cu personatf t impticut in l,l,rnirarea de servicif sociale,in
stabilirea unor obiective concrete

-referirea cazurilor spre institutii sau organizatii,furnizoare de servipii soliale sau de alta na(ura,pentru
a asigura continuitatea interventiei,

Obiectiv 5, lmbunatatirea continua a calitatii serviciilor sociale

- evaluarea continua a personalului si a nevoilor de formire protesiqnfth a acestora;

- intocmirea unui plan de formare si perfectionare profqsionala in furfctie de nevoile personalului,
schimbarile legislative sitinind cont de nevoile e,xistente in comunitate;

- asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptarea nevoilor ro'trrf ltutii, prin calificarda continua
a personalului;

- folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate devoilor peis{rhalului si beneficiariilor;

- monitorizarea si evaluarea continua a calitatii serviciilor furnizate Rri{r stabilirea unor indicatori in
acest sens;

- acordarea de servicii sociale flexibile , adaptate nevoilor beneficiaqifor si in functie de prioritatile
identificate in urma evaluarii si monitorizarii:

- promovarea activitatii instiutiei in comunitate,



Obiectiv 6.Promovarea activitatilor de asistenta r;ociala in fomunitate

-realizarea unor campanii de informare in comunitate dpspre asiste

societate ;

-realizarea si distribuirea de materiale informative pe teme de asistenfa

- implicarea factorilor de decizie (consilieri localii),comunitftea locala in

' responsabilizarea comunitatii cu privire la probrlematica $ociala si co

sens;

. irnplicarea comunitatii locale in sustinerea si dezvoltarea activitatilor

Obiectiv 7 .Promovarea preventiei ca masura de importanla majora in a

sociala si

ematica sociala;

unor programe in

rolul acesteia in

acest

ate,

vitatea de asistenta sociala

n

n

n

identificarea persoanelor aflate in situatii de risc sbcial:

informarea si consilierea persoanelor aflate in situgtii de risc solial:

implicarea partenerilor si a altor factori interesati Jin comunitat{tatf in activitati de prerlentie,

Obiectiv 8. Monitorizare

Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmarind o serie db inOi.atori. ln funcfie de acesti

indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivgle pe care si lp-au stabilit ,

Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabiilite in Plqn de actiune punt autoritatile administratiei

publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora , in functie d$ atributii,

Obiectiv 9, lndicatori

lndicatorii folositi in scopul monitorizarii aru fost sta$ititi in frunoti{ de actiunile propuFe in Planul

anual de actiune pentru 2021,

Pe parcusul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare urmatorii indicatori:

. prevenirea si combaterea saraciei si a risculuti de exclupiune sociala ;

. existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciifor de inform{fe si consiliere;

. realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de sfrvicii socialel

- masuri de imbunatatire a calitatii vietii beneficiarilor dd servicii sOciife stabilite pe baza rezultatelor

studiului,

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONT


