ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA SCARISOARA
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE NR. 7/2022

privind aprobarea Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul
comunei Scirisoara, Judetul Alba, pentru perioada 2022-2027

L

Primarul comunei Scérisoara,judetul Alba:

Avand in vedere necesitatea aprobirii Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale
acordate la nivelul comunej Scarisoara, judetul Alba, pentru perioada 2022-2027:

Luind in considerare prevederile:

- art. 3 alin. (3) lit. »b” si art. 5 din Anexa 1 la Hotéararea Guvernului nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor cadry de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociald si a structurii orientative de personal cu modificirile i completrile ulterioare:

- Legii 292/2011 a asistentei sociale cu modificirile $1 completadrile ulterioare:

Tinand cont de dispozitiile Legii nr.24/2000,privind Normele de tehnica legislativa la claborares
actelor hormative,republicata .cu mod ificarile si completarile ulterioare:

In temeiul prevederilor art. 136 alin.( 1) din OUG nr.57/03.07.2019- privind Codul
administrativ cu modificarile sj completirile ulterioare:

PROPUN:
. W
Art. 1 — Se aproba Strategia locali de dezvoltare a serviciilor sociale acordate Ia nivelul
comunei Scarisoara, judetul Alba, pentru perioada 2022-2027, conform anexei 1. care face parte
integranta din prezenta hotérare, '
Art. 2 — Compartimentul Asistentd sociald vor duce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari.
Art. 3 - Prezenta hotarare poate fi contestatd conform prevederilor Legii contenciosulyi
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare.
Art. 4- Prezenta hotérare se comunica:
a) Institutiei Prefectuluj — Judetul Alba;
b) C.J. Alba;
¢) Compartimentului Asistentd sociala
d) Se va afisa la afisierul comunal.

Scérisoara la 28.02.2022

PRIMAR, AVIZAT,
Cristian Costea Secretar general,

Sofia Tartdrian
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ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA SCARISOARA
PRIMAR

REFERAT DE APROBARE NR.350/2022
Ia proiectul de hotarare privind aprobarea Strategiei locale de dezvu?ltarc a serviciilor
sociale acordate la nivelul comunei Scdrisoara , judetul Alba, pentru perioada 2022-2027

Planificarea stategici este un proces complex prin care comunitdtiile locale pot si-si
stabileasca viitoarele directii de dezvoltare, isi pot concepe priorititile in functie de resursele si
potentialul local, isi stabilesc obiective pe termen mediu, servicii care asiguri premisele atingerii
acestor obiective.

Temeiul legal:

Avand in vedere prevederile:

- Anexa 3, conform art.4 din Hotsirdrea 797/2017 din 8 noiembric 201 7, cu modificarile si
completarile ulterioare:
ART. 4
(1) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine cel pufin urmatoarele informatii: obiectivul
general si obiectivele specifice, planul de implementare a strategiei, responsabilitati si termene de
realizare, sursele de finantare si bugetul estimat.
(2) Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundansenteazs pe informatiile
colectate de Compartiment in exercitarea atributiilor prevazute la art. 3 alin. (2) lit. d), h) si i).
(3) Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Compartiment, fie prin contractarea
unor servicii de specialitate si contine cel putin urmitoarele informatii:
a) caracteristici teritoriale ale unitatii adminisﬂ‘ativ—teritoriale;
b) nivelul de dezvoltare socioeconomic si culturald a regiunii;
¢) indicatori demografici cum ar fi: structura populafiei, dupi varsta, sex, ocupafie, speranta de
viatd la nastere, speranta de viaf3 sanitoasi la 65 de ani, soldul migratiei etc.:
d) tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate. dependentd sau risc social etc., precum si
estimarea numarului de beneficiari;
e) tipurile de servicii sociale care ar putea rdspunde nevoilor beneficiarilor identificati si
argumentafia alegerii acestora.

- Articolul 119 alin (1) din Legea nr. 292/2011 din 20 decembrie 2011, cu modificarile si

completirile ulterioare:

Articolul 119
(1) Autoritatile administratiei publice locale si tofi furnizorii publici de servicii sociale au
obligatia de a organiza §1 acorda serviciile sociale, precum si de a planifica dezvoltarea acestora.
numai in functie de nevoile identificate ale persoanelor din comunitate, de prioritatile asumate. de
resursele disponibile si cu respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu.
(2) Pentru asigurarea unor servicij sociale adecvate si de calitate, autoritafile administratiei publice
locale au obligatia de a asigura resursele umane, financiare $1 materiale, In conformitate cu
reglementirile in vigoare, strategia proprie de dezvoltare a serviciilor sociale si planurile anuale de
actiune in domeniu.
(3) Autorititile administratiei publice locale de Ia nivelul comunelor, oraselor, municipiilor si
sectoarelor municipiului Bucuresti infiinteazi servicii sociale rezidentiale de interes local. numai
daca numdrul solicitirilor Justifica existenta unui astfel de serviciu pe raza lor teritoriala.
(4) In conditiile in care numarul solicitsrilor este limitat sau Tn cazul in care ny dispun de resurse
suficiente, autorititile administratiei publice locale de a nivelul comunelor, oragelor, municipiilor
si sectoarelor municipiului Bucuresti incheie parteneriate pentru infiintarea de servicii rezidentiale -
de interes intercomunitar pentru persoanele care au domiciliul/resedinta in unititile administrativ-
teritoriale partenere.
(5) Consiliul judetean, in baza nevoilor identificate si a cererilor de asteptare inregistrate la nivelul
judetului, infiinteaza servicii sociale rezidentiale de interes judetean.



(6) Autorititile administratiei publice locale pot decide, prin hotirare de consiliu, schimbarea
destinatiei serviciilor sociale existente, numai in alte categorii de servicii sociale sau. in cazuri
bine justificate, in servicii din domeniul educatiei, sanatatii ori culturii.

Avand in vedere cele enumerate  anterior, supunem spre dezbaterea $i aprobarea
Consiliului Local al Comunej Scirisoara, proiectul de hotirare privind aprobarea Strategiei locale
de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunei Scérigoara, judetul Alba, pentry
perioada 2022-2027 in forma prezentati. ?

Scérisoara la 27.01.2022

PRIMAR,
Cristian Costea



ROMANIA

JUDETUL ALBA

COMUNA SCARISOARA

Compartiment asistenta sociala *

RAPORT NR.351/2022
pentru aprobarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale
acordate la nivelul comuneiScirisoara, judetul Alba

pentru perioada 2022-2027

Subsemnata Mindru Mihaela-inspector superior -persoana cu atributii de asistenta socialj
in cadrul aparatului de specialitate al primarului;
Vazand referatul de aprobare nr.350/27.01 2022,intocmit de primarul comunei

Scérisoara referior la aprobarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la
nivelul comunei Scérisoara , judetul Alba,pentru perioada 2022-2027 retinem urmgtoarele:
Planificarea strategici este un proces complex prin care comunititiile locale pot sd-si stabileasca
viitoarele directii de dezvoltare, isi pot concepe prioritatile in functie de resursele si potentialul local, isi
stabilesc obiective pe termen mediu, servicii care asigura premisele atingerii acestor obiective.
Temeiul legal:
- Anexa 3, conform art.4 din Hotdrérea 797/2017 din 8 noiembrie 2017. cu modificirile 5
completarile ulterioare:
- strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine cel putin urmatoarele informatii: obiectivul general
$i obiectivele specifice, planul de implementare a strategiei, responsabilitati si termene de realizare,
sursele de finantare si bugetul estimat.
- elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteaza pe informatiile
colectate de Compartiment in exercitarea atributiilor prevazute la art. 3 alin. (2) lit. d). h) sii).
Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Compartiment, fie prin cont:actarea unor serviciji
de specialitate si contine cel putin urmitoarele informatii;
a) caracteristici teritoriale ale unitagii administrativ-teritoriale;
b) nivelul de dezvoltare socioeconomici si culturali a regiunii;
¢) indicatori demografici cum ar fi: structura populatiei, dupi varsti, sex. ocupatie, speranta de viatd la
nagtere, speranta de viatd sinitoasi la 65 de ani, soldul migratiei etc.:
d) tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependenta sau risc social ete., precum si estimarea
numérului de beneficiari;
e) tipurile de servicii sociale care ar putea raspunde nevoilor beneficiarilor identificati si argumentatia
alegerii acestora,
- Articolul 119 alin (1) din Legea nr. 292/2011 din 20 decembric 2011, cu modificarile si

completarile ulterioare: .



Articolul 119
(1) Autoritatile administratiei publice [ocale si toti furnizorii publici de servicii sociale au obligatia
de a organiza si acorda serviciile sociale, precum si de a planifica dezvoltarea acestora, numai in
functie de nevoile identificate ale persoanelor din comunitate, de prioritatile asumate, de resursele
disponibile si cu respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu.
(2) Pentru asigurarea unor servicij sociale adecvate si de calitate, autoritatile administratie; publice
locale au obligatia de a asigura resursele umane, financiare si materiale, jn conformitate cu
reglementirile in vigoare, strategia proprie de dezvoltare a serviciilor sociale si planurile anuale de
actiune in domeniu.
(3) Autoritatile administratiej publice locale de [a nivelul comunelor, oraselor, municipiilor si
sectoarelor municipiului Bucuresti infiineazi servicii sociale rezidentiale de interes local, numai
dacd numarul solicitarilor justifica existenta unui astfel de serviciu pe raza lor teritoriala,
(4) In conditiile in care numarul solicitarilor este limitat sau in cazul Tn care nu dispun de resurse
suficiente, autoritatile administratiei publice locale de la nivelul comunelor. oraselor, municipiilor
si sectoarelor municipiului Bucuresti incheie parteneriate pentru infiintarea de servicji rezidentiale
de interes intercomunitar pentru persoanele care au domiciliul/resedinta in unititile administrativ-
teritoriale partenere,
(5) Consiljul Judetean, in baza nevoilor identificate si a cererilor de agteptare igregistrate la nivelul
Judetului, infiinteazi servicii sociale rezidentiale de interes judetean,
(6) Autoritatile administratiei publice locale pot decide, prin hotarire de consiliu, schimbarea
destinatiei serviciilor sociale existente, numai in alte categorii de servicii sociale sau, in cazuri bine
Justificate, in servicii din domeniul educatiei, sanatatii ori culturii.

Cu explicatiile de mai Sus, s1 cu respectarea prevederilor art. 129 alin (2) lit.d),
alin.7 lit.b) din OUG nr.57/2019,privind Codul Administrativ,consider ca proiectul de hotarare
este legal si oportun si propun aprobarea lui in Consiliul local .in forma in care este prezentat.

Scérisoara la 27.01.2022

INFOCMIT,
ASISTENT SOCIAL,
Mihaela Mindry



ROMANIA Anexa

JUDETUL ALBA la Hotirérea Consiliului Local SC?&RISOARA
CONSILIUL LOCAL SCARISOARA nr. 7/11.02.2022

STRATEGIA LOCALA
DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE ACORDATE
LA NIVELUL COMUNEI SCARISOARA » JUDETUL ALBA,
prin Compartimentul de asistenta sociala,
pentru perioada 2022-2027

Capitolul 1
Consideratii generale

1.1. Rolul serviciilor sociale.

Urmare a modificarilor intervenite in legislatia nationald in domeniul asistenfei sociale s
nevoile sociale ale populatiei localitatii, se impune elaborarea unej strategii de dezvoltare a
serviciilor sociale acordate Ia nivelul comunej Scérisoara, judetul Alba, pentru perioada 2022-
2027 si a unui Plan de actiune elaborat in conformitate cy aceasta.

Obiectivul general al prezentet strategii il reprezints diversificarea si dezvoltarea serviciilor
de asistentd sociala prin asigurarea aplicarii politicilor sociale in domeniy| protectiei copilului,
familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si a altor persoane, grupuri
sau comunitati in vederea asigurdrii de servicii de calitate care si aibj o abordare integrati a
nevoilor, in relatia cu situatia economica, starea de sdndtate, nivelul de educatie, mediul social de
viatd al beneficiarilor.

Compartimentul de asistenta sociala din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
Scarisoara organizeaz si acorda serviciile sociale ce-i revin in sfera de atributii si competente,
planifica dezvoltarea acestora, in functie de nevoile identificate ale persoanelor din comunitate,
de prioritdtile asumate, de resursele disponibile si de respectarea celui mai eficient raport
cost/beneficiu.

Strategia prezenti stabileste cadrul general a] directiilor de actiune pentru crearea unuj
sistem real si eficient de servicii sociale, in interioryl caruia planurile de actiune locale s
strategiile proprii ale furnizorilor de servicii sociale se vor dezvolta coordonat s integrat,

1.2. Definitie

Sistemul National de servicii sociale este reglementat prin Legea Asistentei Sociale
nr.292/2011, cu modificirile $i completarile ulterioare. Acest cadru defineste serviciile sociale
ca fiind activitatea sau ansambly] de activitati realizate pentru a raspunde nevoilor sociale,
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precum si a celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea depasirii situatiilor de
dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune socialz, promovarii incluziunii sociale
si cresterii calititii vieti.
1.3. Scop

Scopul elabordrii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizarii unor servicij sociale de
calitate, care implicit sa conduci Ia Imbunatatirea calitatii vietii familiilor si persoanelor sdrace,
fard nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cy handicap, a somerilor, a
pensionarilor, precum si a altor categorii de persoane defavorizate din Comuna Scirisoara,

1.4. Furnizarea serviciilor sociale

Prezenta Strategie si Planul de actiune corespunzator sunt elaborate cy respectarea legislatiei in
vigoare:

a) Legea asistentei sociale nr. 292/201] I:

b) Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificrile si
completarile ulterioare:

¢) Legeanr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei. republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare:

d) Legeanr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificérile si completérile ulterioare;

e) Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

) Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

g) Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

h) Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea personaelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

1) Legeanr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale.

Capitolul IT
Contextul consolidirii identitatii

In ultimii ani. factorii responsabilj cu configurarea sistemului de protectie sociald la nivel national
au recunoscut tot mai mult necesitatea regandirii sistemului national de asistentd sociala, cu mutarea
accentului de pe acordarea mésurilor financiare pe dezvoltarea si diversificarea gamei de servicii sociale,
astfel incat s acopere cea mai mare parte a categoriilor de persoane defavorizate.

2.1. Caracteristici teritoriale ale Comunej Scarisoara, Judetul Alba
este. o  comuna in judetul Alba,  Transilvania, Romaénia, formati din satele:
Scérig;oara_._StiuIeti_.Lespezea,Runc,Prcluca,Negesli,Sfoarlea,Trincesti,Lézesti,FataLézesti,Matei:Birlesti,
Botesti,Floresti.



Localitatea Scarisoara este situata in partea de nord-vest a Judetului Alba, pe Valea Ariesului,
afluent al raului Ariesul Mare si se afli [a 115 km. distantd fati de Alba Tulia, resedinta de j udet si la
33 km nord-vest de Campeni.

Suprafata fondului funciar din comuna Scarisoara este de 5562,22 hadin care 2110 ha reprezinti
suprafata agricola iar 345222 ha suprafafa neagricola. Suprafata agricoli este impértita astfel: pasuni
— 796 ha, fanete — 1103 ha st arabild — 211 ha, iar cea neagricold: paduri — 3165,66 ha, constructii — 28
ha, terenuri degradate si neproductive — 246,62 ha, si ape si balti - 1 1,94 ha,

Reteaua scolari cuprinde o scoald cu clase de predare I-VIIL, trej scoli cu clase [-TV sl o

gradinita .

Comuna detine;un dispensar uman cu un personal format dintr-un medic, un cadru medical

cu studii medii si un asistent medical comunitar .

Izvoarele de suprafati cu apa potabild deosebita sunt frecvente si au debite puternice pe
intreaga perioada a anuluj.,

2.2. Demografie si coeziune sociala.

Conform datelor Directiei Regionale de Statistic Alba, la ultimul recesimant din anul 2011, numaryl
total al locuitorilor comune; Scérisoara a fost 1661 de locuitori. La data ultimului recensamant din anul
2011, din totalul populatiei de 1661 persoane, un numar de aproximativ 380 persoane din populatia
localitatii, traia sub pragul minim de saracie, astfe]:

- Beneficiari de venit minim garantat — 200 persoane

- Someri — 25 persoane

- Beneficiari de alocatie pentru sustinerea familiei —90 persoane

- Persoane care nu au nicj un venit, casnice -30 persoane

Analiznd evolutia populatiei in intervalyl cuprins intre anii 2011-2022, se constati faptul ci in
Comuna Scarisoara s-a inregistrat o scidere a persoanelor care triiesc sub pragul minim de sarécie,
beneficiari de venit minim garantat — 120 dosare, beneficiari de alocatie pentru sustinerea familiei- 42
dosare.

2.3. Infrastructura sociali.

[nfrastructura sociali confine forme diversificate de protectie a grupurilor vulnerabile, precum
persoane vérstnice, persoane cu handicap, persoane cu venituri reduse sau fara venituri, persoane abuzate
st minori aflati in dificultate.

Domeniul asistentei si protectiei sociale este un domeniy cu implicatii puternice in viata economico-
sociala, in cadrul cireia se pot distinge mai multe subdomenii, dintre care cele maj importante sunt
protectia copilului, protectia persoanelor adulte cu dizabilitati, protectia persoanelor vérsmice, protectia
victemelor violentei in familie.

Asistenta sociali este o parte a protectiei sociale si are drept obiectiv protejarea persoanelor care, din
motive de naturi economica, fizicd, psihica sau sociala, nu au posibilitatea si isi asigure nevoile sociale,
sa is1 dezvolte propriile capacitafi si competente pentru a se integra social,

Accesul la beneficii si servicii sociale reprezinta un mijloc de intarire a coeziunii sociale si de
reducere a excluziunii sociale.



2.4. Obiectul de activitate al Compartimentului de Asistentd Sociali Scirisoara

Obiectul de activitate 1l constiutie realizarea ansamblului complex de mésuri si actiuni, programe,
activitati profesionale, menite a raspunde nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, In vederea
prevenirii si depasirii unor situatii de dificultate, prevenirea marginalizarii si excluziunii sociale, precum
promovarea incluziunii sociale si in scopul cresterii calitatii vietii,

Compartimentul de Asistenta sociala are rolul de a identifica si de a solutiona problemele sociale ale
comunitatii din domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varsinice,
persoanelor cu handicap, precum si a oricdror persoane aflate in nevoie.

2.5. Sfera de competenti a compartimentuluide asistenta sociali.

Pentru asigurarea aplicarii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si a altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoj
sociale, are atributii privind administrareq si acordarea beneficiilor de asistentd sociald si a serviciilor
sociale.

In alicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice.

Capitolul ITI
Viziunea. Misiunea, Principiile, Valorile si Scopul
Compartimentului de asistenta sociala

Activitatea compartimentului de Asistentd Sociala in calitate de singurul furnizor de servicii
sociale pe plan local, se concentreza pe acordarea beneficiilor sociale prevazute si furnizarea de servicii
sociale adaptate nevoilor sociale identificate la nively] comunitétii, in conformitate cu atributiile
specifice definite de legislatia in vigoare.

3.1. Viziunea Compartimentului de asistenta sociald urmareste in permanentd imbunatitirea calitatii
serviciilor prestate, dezvoltarea si diversificarea acestor servicii printr-o organizare si coordonare eficace
si eficientd. Orientarea compartimentului este spre dezvoltarea colaboririi si valorificarea oportunititilor
cu instituii publice si alti factori care activeazi in domeniul social.
3.2. Misiunea Compartimentului de asistenta sociala are la bazi aplicarea la nivel local a politicilor
si strategiilor de asistentd sociald in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,
persoanelor cu handicap si a altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala, domiciliate
pe raza Comunei Scarisoara , prin acordarea beneficiilor sociale si furnizarea de servicii sociale care si
raspundd nevoilor identificate. Indeplinirea  misiunii acestul serviciu public se face cu respectarea
legislatiei specifice administratiei publice locale, precum si a legislatiei in domeniul propriu de activitate
3.3.Principii si valori care stau la baza desfasurarii activitatilor sunt:
3.3.1. Principiul solidarititii sociale, potrivit ciruia comunitatea participd la sprijinirea persoanelor
care nu isi pot asigura nevoile sociale, pentru depésirea sau limitarea unor situatii de dificultate.
Valori ale principiului solidarititii sociale:
a. Participarea, potrivit cireia beneficiarii sunt implicati activ la realizarea programelor
individualizate in functie de necesitatile lor.
b. Transparenfa, potrivit cireia administratiile publice centrale si locale asigurd stimularea
participdriiactive a beneficiarilorla procesul de luare a deciziilor.
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3:302,

Principiul universalitatii, principiu potrivit cdruia persoana are dreptul la asistenta sociala, in
conditiile prevazute de lege.

Valori ale principiului universalitatii:

a.

Nediscriminarea, potrivit careia accesul [a drepturile de asistentd sociald se realizeazs fara
restrictie sau preferind fagi de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala,
convingeri, sex sau orientare sexuald, varsta, dizabilitate, boald cronics necontagioasi ori
apartenenta la o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are cg scop sau efect
restrangerea folosintei sau exercitdrii, in conditiile de egalitate, a drepturilor omulyi si a
libertatilor fundamentale,

Egalitatea de sanse, potrivit careia toate persoanele beneficiaza de oportunitati egale cu privire
la accesul la serviciile sociale si de tratament egal prin eliminarea oriciror forme de discriminare
Echitate, conform careia persoanele care dispun de resurse socio+economice similare.
pentruacelasi tipuri de nevoi, beneficiazi de drepturi egale.

Principiul su bsidiaritatii, potrivit caruia comunitatea locald sau statul intervin In situatia in care
persoana sau familia nu isi poate asigura integral nevoile speciale.

Valori ale principiului subsidiaritatii:

d.

Complementaritatea si abordarea integrats, potrivit carora serviciile sociale sunt corelate in
functie de nevoile beneficiarilor $1 sunt acordate printr-o gama larga de masuri si servicii.
Eficacitate si eficientd, potrivit cirora serviciile au in vedere programarea fiecire; activitati si a
fiecatui obiectiv pentru obtinerea celui mai bun rezultat pentru beneficiar, pentruy respectarea
celui mai bun raport cost-beneficiu din resursele publice.

Principiul respectirii dreptului si a demnitatii umane, potrivit caruia fiecare persoand ii este
garantatd dezvoltarea libera si deplini a personalitatii, ii este respectat statutul individualsi social
precum si dreptul la intimitate si protectie

Valori ale principiului respectdrii dreptului si a demnititii umane:

a.

Respectarea dreptului la autodeterminare si la liberj alegere,potrivit cireia beneficiarul, sau
reprezentantul legal al acestuia, are dreptul de a face propriile alegeri cu privire la serviciile
sociale Inteparinse cat si dreptul de a alege furnizorii de SEervicil.

Confidentialitatea, prin care beneficiarului i se pastreza dreptul la informatiile asupra datelor
personale si cele referitoare |a viata privaté si situatia de dificultate In care se afla s fie cu
caracter particular.

Principiul parteneriatului, potrivit caruia autoritatile administratiei publice locale si centrale
institutiile de drept public si privat, structuriile asociative, precum si instiututiile de cuylt
recunoscute de lege coopereazd in vederea acordrii serviciilor sociale.

Valori ale principiului parteneriatului:

a.

Proximitatea, potrivit careia serviciile sociale sunt organizate cit mai aproape de beneficiar
pentru a asigura facilitarea accesului.

Competitivitatea, prin care furnizorii de servicii sociale publici si privati trebuie s se preocupe
permanent de cresterea calititii serviciilor oferite,

Principiul abordarii individuale, potrivit caruia masurile de asisten{d sociala trebuje adaptate
situatiei particulare a fiecarui individ.



Valorile principiului abordsrii individuale,
a. Focalizarea, potrivit cireia beneficiile de asistentd sociala se adreseaz celor mai vulnerabile
categorii de persoane.
b. Activare si unicitatea potrivit carora misurile de asisten{d sociald au ca objectiy cresterea
calitatii vietii beneficiarilor corelete cu nevoile individuale.

3.4. Scopul Compartimentului de asistenta sociali

Viziunea, misiunea, principiile si valoriile Compartimentului de asistents sociald sunt
elementele de bazi pentru atingerea scopului prioritar, respectiy mentinerea functionalitatii
sociale a persoanei in comunitate, urmand prevenirea si combaterea risculuj de excluziune
sociala, cresterea calitatii vietii si promovarea incluziunii sociale a acesteia,

Compartimentul de asistentd sociald si-a propus atingerea grupurilor tinta ale planului
“Strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelu] Comunei Scérisoara
pentru perioada 2022-2027", astfe]: protectia copilului si a familiei, protectia persoanelor
varstnice, protectia persoanelor cy dizabilitati si protectia persoanelor cu risc de sardcie si
marginalizare sociala. Fiecare etapa de realizare a strategiei vizeaza: identificarea nevoilor,
stabilirea obiectivelor si realizarea planului de masuri pentru implementarea prezentei strategii.

Capitolul IV, Grupurile tinti cu problemele identificate
si tipurile de servicii sociale

Conform Legii nr. 292/2011 Legea asiatentei sociale ,, grupul vulnerabil desemneazd persoane
sau familii care sunt in risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza
unor situatii de boald, dizabilitate, sdrdcie, dependentd de dro guri sau de alcool ori a alior Sttuarii care
conduc la vulnerabilitate economicd si sociald;

Conform Legi asistentei sociale se specificd categoriile de beneficiari aj serviciilor sociale,
acestea pot fi copiii, persoanelor cy dizabilititi, persoanelor vérstnice, victimelor violentei in familie,
persoanelor fara adapost, persoanelor cu diferite adictii, respectiv consum de alcool, droguri, alte
substante toxice, internet, Jocuri de noroc ete., victimelor traficului de persoane, persoanelor private de
libertate, persoanelor sanctionate cu masura educativi sau pedeapsd neprivativd de libertate aflate in
supravegherea serviciilor de probatiune, persoanelor cu afectiuni psihice, persoanelor din comunitati
izolate, somerilor de lunga durata,

L. Problemele sociale identificate la nivelul Comunei Scirisoara in urma diagnozei
sociale

-un numar mare al persoanelor varstnice, singure cat si a unor comunitéti izloate,

-un numar mare de persoane cu o stare de sdnétate precari

-lipsa locurilor de munci,

"persoane cu resurse financiare si materiale insuficiente,

II. Masuri de solutionare a problemelor identificate
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-identificarea si evaluarea familiilor, persoanelor care solicita sprijin si acordarea de servicii i
prestatii sociale,

-informarea, consilierea, sprijinirea (acordarea de ajuroare, Sprijin pentru gasirea unui loc de
munca, inscrierea la medicul de familie, accesarea de servicii si prestatii sociale, inscrierea la cursuri de
calificare/recalificare, inscrierea la scoala) persoanelor aflate in sitatii de risc de excluziune si
marginalizare sociala,

-dezvoltarea unor programe care privesc educatia formala, informala, nonformald si medical a
copiilor/tinerilor,

-dezvoltarea unor parteneriate, proiecte comune cy organizatiile guvernamentale care au ca
obiect de activitate solutionarea problematicij sociale,

-stabilirea unor protocoale de colaborare cu stitutiile si autoritati in domeniul asistentei sociale,
institutii de invatamant, medici de famile, etc...

-atragerea de investitori pentru crearea de noi locuri de munca

III. La nivelul comunei Scarisoara a fost identificat un Grup tinta (categorii de
beneficiari) dupa cum urmeaza:
A. Persoane varstnice;
B. Persoane cu handicap (minori sau adulti);
C. Copii si familii aflate in dificultate;
D. Alte persoane in situatii de risc social

A. Problemele sociale ale persoanelor virstnice sunt:
a) sdnitatea precara;
b) izolare, singuritate:
C) capacitatea scizuti de autogospodarire;
d) absenta suportulyj pentru familia care are in Ingrijire un vérstnic dependent;
e) venituri mici in raport cu necesitatile;
f) nevoi spirituale;

B. Problemele sociale ale persoanelor cu handicap (minori sau adulti)sunt:
a) accesibilitatea, inclusiv in propria locuinta;
b) lipsa locurilor de munca protejate;
¢) lipsa profesionistilor in servici; specializate;
d) atitudinea discriminatorie a societatii;
e) situatia materiala precari:
f) lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

C. Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:
a) tineri provenind din sistemuy] de protectie a copilului;
b) familii monoparentale:
¢) familii tinere;



d) copii separati de parinti sau cu risc de Separare; copii cu parinti plecati la munca in
strainatate;

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:
a) resurse financiare insuficiente si dificultati in gestionarea lor;

b) dificultati in gasirea unui Joc de munca;

¢) familii cu climat social defavorabil;

d) probleme de sdnatate;

e) dificultati in obtinerea unor drepturi.

D. Alte persoane in situatii de risc social:
a) sindtate precara:
b) dependenta de alcool;
C) neacceptarea situatiei in care se afla;
d) familii dezorganizate;
e) dificultate in obtinerea unui loc de munca din cauza lipsei locurilor de munci ;
f) conditii improprii de locuit;

Tipuri de servicii sociale

Serviciile sociale sunt servicii de interes general i se organizeaza in forme/structuri
diverse, in functie de specificul activitdtii/activitatilor derulate st de nevoile particulare ale
fiecdrei categorii de beneficiar. Serviciile sociale au caracter proactiv si presupun o abordare
integratd a nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socio-economica, starea de sdndtate, nivelyl
de educatie si mediul social de viatd al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul comunei Scérisoara care vor fi acordate
beneficiarilor cuprinsi in Grupul tinta, in intervalul 2022-2027, sunt:

a) Dupa scopul serviciuluj: servicii de asistents si suport pentru asigurarea nevoilor de bazs
ale persoanei, servicii de ingrijire personala, de recuperare/reabilitare, de insertie/reinsertie
sociala etc.;

b) Dupia categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiei.
persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie, persoanelor
fara adapost. persoane cu diferite adictii, respectiv consum de alcool. droguri, alte substante
toxice, internet, jocuri de noroc ete., victimelor traficului de persoane, persoanelor private de
libertate. persoanelor sanctionate cu misura educativa sau pedeapsa neprivativa de libertate,
aflate in supravegherea serviciilor de probatiune, persoanelor cu afectiuni psihice.
persoanelor din comunititi izolate, somerilor de lungd durata, precum si servicii sociale de
suport pentru apartinatorii beneficiarilor:

¢) Dupi regimul de asistare:
cl) servicii cu cazare, pe perioadd determinati say nedeterminati: centre rezidentiale,

locuinte protejate, internate de tip social, addposturi de noapte etc.;
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biective specifice ‘ Activititi/actiuni/masuri ‘ Termen

Dezvoltarea, actualizarea politicilor

| interne, a pachetului intern procedural sj
implementarea acestora Ja nivelul
structurilor organizatorice ale
Compartimentului de Asistenta Sociala,
in vedera furnizirii unei asigurari

¢2) servicii sociale farg cazare, centre de zi, centre si/say unitati de ingrijire Ia domiciliu,
cantine sociale, servicij mobile de acordare a hranei, am bulanta sociale;
d) Dupi locul de acordare serviciile sociale se asiguri;

d1) la domiciljul heneficiamlui;

d2) in centre de zi;

d3) in centre rezidentiale;

d4) in internate de tip social;

d5) la domiciliul persoanej care acorda serviciul
do) in comunitate;

.

¢) Dupai regimul juridic al furnizoruluij serviciile sociale pot fi organizate ca structuri publice
sau private;
) Dupi regimul de acordare, in regim normal $i regim special:

f1) servicii acordate in regim de accesare, contractare si documentare uzuale:

12) servicii acordate i regim special cu cligibilitate si accesibiljtate extinsd, care vizeazi
masurile preventive care se oferd in regim de birocratie redusi sl un set de servicii sociale, care
vor fi accesate de beneficiar doar in conditiile pastrarii anonimatului, respectiv de persoane
dependente de droguri, alcool, prostituate, victime ale violentei In familie etc, Serviciile acordate
in regim special pot fi furnizate fird a Incheia contract cu beneficiarii:

f3) categoria serviciilor acordate in regim special este reglementata prin lege speciala.

Capitolul V Planul de actiuni/masuri in vederea implementarii Strategiei de dezvoltare a
serviciilor sociale acordate de compatimentul de Asistenta Sociali, la nively]
comunei Scirisoara, judetul Alba, pentru perioada 2022-2 028

Intrucat prezenta Strategie este conceputa pe o perioadi de 5 ani, obiectivul general si
obiectivele specifice stabilite vor fi atinse treptat, in functie de prioritati, pe baza urmatorului
Plan de actiune:

1.1.Obiectiv general: Asigurarea imbu natatirii continue a functionarii sistemuluj de
control managerial in corelare directi cu viziunea, misiun ea, valorile si scopurile
Compartimentului de Asistenfa Sociali la nivelul Comun ei Scirisoara.

T T
\ Responsabili

Primaria

comunei

Asigurarea permanentei Anual
actalizarii a prevederilor,
politicilor si procedurilor
concepute si implementate
privind Mediul de
Control.

s HIREEEE———

Scérisoara




i . . . . . e -
rezonabile pentru: atingerea obiectivelor

intr-un mod economic, eficient si eficace.

Crestera gradului de informare Si Stabilirea obiectivelor Anual Primaria
consultare a mediilor public sl privat cu Strategice, generale s comunei
privire la conceptul de responsabilitate specifice pentru toate Scérisoara

sociald, cu scopul consolidarii identitati
Compartimentului de Asistenta Sociala

structurile organizatorice
in vederea proiectiri

Primaria

comunei
Scarisoara

]

1.2. Obiectiv general: inﬁintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de
servicii sociale la nivelul Comunei Scirisoara, capabil sa asigure incluziunea
sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii, tratament egal,
nediscriminare si dreptul la o viatd demni pentru toti locuitorii,

prin respectarea regulilor externe, a Strategiei de dezvoltare a
’ politicilor si regulilor managmentului serviciilor sociale pentru

perioada 2021-2026
Dezvoltarea unui sistem
eficient de informare si
comunicare interni si
institutional dinamic st modern, pentry a externa. de gestionare a
putea raspunde in mod eficient Ja documentelor, de
problemele sociale ale comunitatii locale.

Cresterea predictibilititii deciziilor si
actiunilor Compartimentulu; de asistents

sociald, prin crearea unui mediy

Anual

raportare contabili si
financiara.

Obiective specifice Activitati/actiuni/masuri J Termen Responsabili

2022-2027

| Colectarea informatiilor necesare
identificarii sau actualizarii nevoilor
sociale la nivelul Comune; Scarisoara.

Implementarea unitara si

Primaria

coerenta a prevederilor comunei

legale din domeniul

asistentei sociale, corelate

cu nevoile si problemele

sociale ale categoriilor de
| beneficiari.

Scarisoara

Constituirea categoriilor de 2022-2027 | Primaria
beneficiaride servicii sociale la nivelul
localitatii, reparizati in functie de Scarisoara |

| tipurile de servici sociale reglementate ‘

\ ‘ de lege.
‘ AcreditarealLicenyierea serviciilor 2022-2027 | Primaria

sociale derulate la nively] localitatii comunei

comunei

|

Scérisoara
2022-2027 | Primaria

Masuri de facilitare g accesului

Infiintarea si actualizarea persoanelor aflate in grupul tintd in comunei
| continud a unei Baze de acordarea ajutoarelor financiare, Scdrisoara

date care sa cuprindi date materiale si medicale pentru situatiile
| privind beneficiari (date de ‘ reglementate de lege: ajutoare sociale,
contact, varsta, nivel de

ajutoare de urgents, ajutoare pentru
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pregatire scolar si
profesionald, adrese de
domiciliu etc.), date privind
indemnizatiile acordate
(ajutoare sociale, ajutoare
de urgenta, ajutoare pentru
incélzire, ajutoare materiale,
alocatii de sustinere etc.),
cuantumul si data acordirii
acestora, precum si alte
informatii relevante pentru

‘ completarea Bazei de date.

Infi infarea si implementarea
unui sistem armonizat,
integrat si performant de
furnizare a tuturor
categoriilor de servicii

sociale la nivelul comunei
‘ Albac

Dezvoltarea unor atitudini
‘ proactive si participative in
‘ randul populatiei localitatii
si a beneficiarilor de servicii
‘ sociale

incélzire, ajutoare materiale, alocatii de
sustinere etc.

Crearea unei evidente informatizate ‘ 2022-2027 | Primiria
(fisiere, foldere, tabele centralizatoare | comunei
etc.) care sa cuprindi toate informatiile Scdrisoara

referitoare la beneficiarii de servicii
sociale

Priméria

comunei

2022-2027

Actualizarea continui a Intregii Baze
de date

Scarisoara

Organizarea, la nivelul autoritatii sau 2022-2027 | Primiria
cu sprijinul unor structuri publice sau comunei
private (ONG-uri, fundatii, asociatii Scérisoara

etc.) pentru copii, a urméitoarelor tipuri
de actiuni: prevenirea abuzului,
neglijérii, exploatarii si a oriciror
forme de violent asupra copilului sau
de separare a copilului de parintii
naturali, prevenirea malnutritiei si

imbolnavirilor, informarea parintilor si
a copiilor cu privire la alimentatia celor

mici, inclusiv cu privire la avantajele ‘
aldptarii, igienei si salubritatii mediului
inconjurator.

Informare si consiliere a locuitorilor Primaria

comunei in orice domeniu de interes al comunei
serviciilor si masurilor sociale Scérisoara
Primaria ﬂ

comunei

Masuri de implicare a asistentuluj
social/asistentului medical comunitar
si/sau a medicului de familie din
localitate In programele de prevenire a
starii de sanatate a populatiei comunei

|
S S R

Scdrisoara

Horea, indiferent de varsta

1.3. Obiectiv general: Cresterea capacititii Compartimentului de asistenta sociali
de a identifica si evalua nevoile si situatiile care impun acordarea de beneficij de
asistenfa sociald si cresterea gradului de responsabilizare in acordarea de
beneficii de asistenti sociali.
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Obiective specifice Activititi/actiuni/masuri Termen RLSpOIlSﬂbIll
e SR ESER il

Analiza, monitorizarea si verificarea 2022-2027 | Priméria
situatiilor si nevoilor reale ale familiilor comunei
$1 persoanelor singure aflate in situatie Scarisoara

de dificultate.
-2027 | Primaria #

‘ beneficiarilor si potentialilor beneficiari comunei
de perstatii sociale, Scérisoara
Imbunatatirea gradului de competenfa | 2022-2027 | Primaria

comunej
Scérisoara

| Focalizarea sprijinuluj catre
persoanele si familiile aflate
in nevoie reals, minimizarea
riscurilor si respectiv,
reducerea erorilor sia

| fraudei.
Cresterea gradului de
responsabilitate in acordarea
de beneficii de asistents
sociala si actualizarea
procedurilor operationale

| Promovarea drepturilor si obligatiilor

si implicare activi a personalului
pentru instituirea si angajat
implementarea masurilor de
Dolectiesoniall, |
L.4. Obiectiv general: Asigurarea unui echilibru psiho-social pentry copiii aflati in
situatii de risc si dezvoltarea unor relatii functionale cu Intreaga comunitate

‘ Obiective specifice Responsabili |

Priméria

Activititi/actiuni/masuri [ Termen

2022-2027

Investigarea si analiza amanuntita a

tuturor elementelor care sunt implicate comunei

|

Scarisoara /

Identificarea si evaluarea
copiilor aflati in dificultate
st modul de respectare a
drepturilor acestora

|

in cazul instrumentat: copilul si mediul
sau de viatd, familia sl acestuia de
relatii, factorii care ay generat situatia
problematici, resurse posibile

|

Intocmirea planului de servicii n 2022-2027 | Primaria

vederea mobilizari s1 implicarii tuturor comunei

resurselor umane, financiare, materiale, Scérisoara ’

Primaria <’

comunei
Scérisoara

comunitare identificate, in vederea
rezolvarii cazului prin indeplinirea
obiectivelor planuluj,

Imbunatatirea metodelor de
consiliere, informare si
moniforizare a familiilor cy

Monitorizarea familiei copilului prin 2022-2027

urmarirea si evaluarea permanenti a
situatiei beneficiarului pentru a se
copii In intretinere, cy asigura starea de echilibru urmarita in
privire la exercitarea rezolvarea cazului

drepturilor si indeplinirea
obligatiilor parintesti ,
asupra drepturilor copilului

2022-2027 | Primaria
comunei

Prevenirea marginalizarii familiei prin
sprijin si indrumare in vederea obtinerii

Scérisoara
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$i asupra serviciilor
disponibile pe plan local.

si respectarii drepturilor fundamentale
ale copiluluj
Cresterea numaruluj de Desfasurarea de activitifi de informare
actiuni de informare |a in comunitate, in scopul identificari
nivelul comunitatii in ceea copiilor cu parinti plecati in strainatate.
ce priveste posibilitatile Monitorizarea modului de crestere si
legale de care pot dispune Ingrijire a copilului cu parinti plecati la |
parintii care pleacs la munca in striindtate, precum si a celor
| munci in stdinatate, in care au revenit in {arg dupi o perioad3
vederea asigurarii protectiei | de sedere in strindtate alaturi de
fizice si juridice a copiilor parinti mai mare de un an

care urmeaza sa ramana in
| tara, 1 ’
=

1.5. Obiectiv general: Diversificarea serviciilor sociale individualizate bazate pe

nevoile persoanelor varstnjce:
Obiective specifice | Activitati/aciuni/masuri
Facilitatea sj

2022-2027 Primaria
comunei

Scérisoara

2022-2027 | Priméria

comunei

Scarisoara

TTermen Responsabili |
2022-2027 Priméria
comunei

Implicarea comunitatii in problematica sl
incurajarea dezvoltiri imbunitatirea vietii persoanelor varstnjce
relatiilor interumane

Scérisoara

cu restul beneficiarilor

persoane varstnice

L.6. Obiectiv general: Dezvolta rea serviciilor oferite persoanelor ey dizabilitati,
Obiective specifice Activitati/actiuni/masuri

Termen

Responsabili

Mentinera Organizarea de cursuri de instruire/formare 2022-2027 | Primaria
persoanelor aflate | profesjonals ey asistentii personali aj persoanelor comunei

in dificultate in
comunitatile de
domiciliu prin

cu handicap grav. Scérisoara

Monitorizarea activitatii asistentilor personali ai Primaria

persoanelor cu handicap

2022-2027

|

comunei
dezvoltarea de Scérisoara 4
servicii sociale Monitorizarea copiilor incadrati in grad de | 2022-2027 | Primaria
adecvate handicap, a modului de implementare a planului comunei

J de abilitare/reabilitare.
Consiliere si sprijin acordate persoanelor/

Facilitarea

Scérisoara
Sl I
2021-2026 | Primaria ﬂi

accesului la servicii | familiilor in vederea obtinerii beneficiilor si comunei

adaptate nevoilor serviciilor sociale de citre copii si adultii cu Scarisoara
‘ persoanelor cu handicap/ familiie

dizabilititi ‘ fngrijirea beneficiarilor, mentinerea/ dezvoltarea 2021-2026 | Primaria

‘ abilitatilor de autoservire, ingrijire personala si
| autogospodarire, socializarea sl petrecerea

comunei

Scérisoara
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Protejate pentruy persoane adulte cu dizabi litati
Albac.
Facilitarea | Accesibilizarea pagini de internet ale institutiei 2021-2026
accesului publice pentru persoane cuy handicap vizual sj
persoanelor cu mintal si utilizarea pictogramelor in toate
handicap la mediul serviciile

B timpului liber, in cadry] Locrin‘;ei Maxim _‘f

|

comunei

Primaria ﬂf

Scarisoara

|
| fizic, educational, ’
informational
: _ * NS SN
Capitolul VI

Implementarea, monitorizarea, evaluares si finantarea obiectivelor strategiei
6.1. Implementarea strategiei

Implementarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale furnizate la nively] Comunei
Scérisoara pentru perioada 2022-2027 se va realiza in baza Planuluj de masuri pentru implementarea
strategiei si a planurilor anuale de actiune fnaintate Consilulyi Local la inceputul fiecsruj an.

Planurile anuale de actiune for cuprinde masurije propuse a fi implementate in any| respectiv,
termene de realizare, surse de finantare si se vor realiza prin prioritatea obiectivelor stabilite in Planul
de masuri din prezenta strategie, cat sj in concordanta cu masurile st actiunile prevazute in Strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale a judetului Alba.

0.2. Monitorizarea si evaluarea implementirii strategiei

Monitorizarea sl evaluarea implementarij Strategiei, respectiv a planurilor anuale de actiune,
consta, in principal, in verificarea atingerii obiectivelor propuse. In acest sens se vor elabora instrumente
de monitorizare si evaluare a planurilor anuale de actiune precum si a atingerii obiectivelor generale
prevazute in Strategie. Acestea vor avea In vedere indicatorii, in termenj cantitativi si/sau calitativi,

Compartimentul de asistentd sociald va introduce in raportul anua] de activitate date privind
stadiul indeplinirii obiective]or stabilite in Planul de actiune din anul anterior,

Monitorizarea si evaluarea Strategiei se va realiza periodic, respectiv anual de catre

Compartimentului de asistenti sociali.

Prezenta strategie va fi Supusa revizuirii sau completérii la aparitia nojj Strategi
nationale si judetene in domeniyl asistentei sociale sau ori de cite ori situatia o va impune.
6.3. Finantarea obiectivelor strategiei

Pentru atingerea obiectivelor stabilite in strategie, se au in vedere mai multe surse de fj nantare:

-Bugetul de stat

-Bugetul local,

-Donatii, sponsorizari say alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din tara si
din strainatate,

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Consilier Ivan Lucian Secretar general,

Sofia Tartarian
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