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Nr.1766/04.04.2023

ANUNT

Primaria Comunei Scarisoara, judetul Alba, cu sediul in Comuna Scarisoara, sat Scarisoara,
nr. 205, judetul Alba, in baza prevederilor art. 618 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, a prevederile HGR nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, organizeaza
la sediu, concurs de recrutare pentru ocuparea funcfiei publice de execufie vacante de inspector,
garad profesional debutant.

Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi respectiv, 40 ore/saptamana
Conditii generale de participare
a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si1 psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii
de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv
pe bazd de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiel, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.



Conditii specifice de participare
- studi1 universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta, in specialitatea stiinte
€conomice;

-vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de executie — nu necesita
vechime;

Concursul de recrutare consta in 3 probe succesive:

- selectia dosarelor de inscriere — in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor;

- proba scrisa consta in redactarea unei lucrari si va avea loc in data de 10.05.2023, ora 11,00 la
sediul Primariei Comunei Scarisoara, sat Scarisoara, nr. 205, judetul Alba;

- proba interviului - se va sustine intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei Comunei Scarisoara, sat
Scanigoara, nr.205, judetul Alba, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe pagina de
internet a institutiei, respectiv in perioada 06.04.2023 — 25.04.2023 inclusiv si trebuie sa contina in
mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;
€) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
f) cazierul judiciar;
g) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) ( cazierul judiciar) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire. In situatia in care candidatul soliciti expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta, extrasul de pe cazierul judiciar
se solicita potrivit legi s1 procedurii aprobate la nivel institutional.

Formularul de inscriere este pus la dispozitie candidatilor in format deschis, editabil pe pagina
de internet a institufiet www.scarisoara.ro in cadrul sectiunii anunturi precum si la sediul Primariei
Comunei Scarigoara in locul special amenajat pentru desfasurarea de activitati de informare si relatii
publice, in format letric.




Persoana de contact — Petruse Mariana — referent, tel: 0769094836, e-mail:
primariascarisoara(@ gmail.com

Rezultatele selectiel dosarelor de inscriere se afiseaza de catre secretarul comisiei de concurs,
cu mentiunea «admis» sau «respins», insotita de motivul respingerii dosarului, la sediul Primariei
Comuner Scarigsoara si pe pagina de internet a institutiei www.scarisoara.ro _in cadrul sectiunii
anunturi .

Punctajele obtinute de fiecare dintre candidati si mentiunea «admis» ori «respins» la proba
scrisa , respectiv interviu, se afiseaza la sediul Primariei Comunei Scarisoara si pe pagina de internet
a institutielr www.scarisoara.ro in cadrul sectiunii anunturi .

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa sau interviu, candidatii
nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data si ora afisarii rezultatului probei scrise ori a interviului, la
locul desfasurarii concursului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor finale ale concursului se face in termen de maximum 3 zile
lucratoare de la data afisarii rezultatelor ultimei probe.

BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURSUL DE RECRUTARE - INSPECTOR, GRAD
PROFESIONAL DEBUTANT, COMUNA SCARISOARA

1.Constitutia Romaniei, republicata cu tematica - Titlul I -Principii generale Titlul II -
Drepturile,libertatile si indatoririle fundamentale-Cap.I-Dispozitii comune;Cap.II-Drepturile si
libertatile fundamentale;Cap.II]-indatnﬁﬁ fundamentale; Titlul III - Autoritati publice.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica — integral.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si1 de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica - Cap.I-Dispozitii generale Cap II -Egalitate
de sanse s1 de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii; Cap.III -Egalitate de sanse si de
tratament in ceea ce priveste accesul la educatie,la sanatate, la cultura si la informare.

4. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
s1 completarile ulterioare cu tematica -Titlul I - Dispozitii generale Titlul II -Statutul functionarilor
publici.

5. Legea 119/1996 cu privire la actele de stare civila, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica — integral.

Atributii si responsabilitati specifice prevazute in fisa postului

I.Intocmeste, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere, de casitorie si de deces Si
elibereaza certificate doveditoare;

2 .Destace casatoria, prin divort pe cale administrativa, la cerere, daca sotii sunt de acord cu divortul
s1 nu au copil minori, nascuti din casatorie sau adoptati:

3.Inscrie mentiuni, in conditiile previzute de lege si de metodologiile date in aplicarea acesteia, pe
marginea actelor de stare civila aflate in pastrare si trimite comunicari de mentiuni pentru inscriere in
registre, respectiv in exemplarul I sau II, dupa caz;

4 _Aplica intocmai dispozitiile legale, ordinele si instructiunile care reglementeaza activitatea pe linie
de stare civila;



5.Inregistreaza toate cererile in registrele corespunzatoare fiecarei categorii de lucrari, in conditiile
prevazute de lege 1 de metodologiile date in aplicarea acesteia;

6.Raspunde de inscrierea corecta a datelor preluate din documentele primare si inscrise in formulare;
7.Elibereaza extrase de pe actele de stare civila, la cererea autoritatilor, precum si dovezi privind
inregistrarea unui act de stare civila la cererea persoanelor fizice:

8 .Elibereaza extrasele multilingve.

9.Prelucreaza sau transmite, dupa caz, pana la data de 5 a lunii urmétoare inregistrarii: comunicarile
nominale pentru nascutii vii, cetateni romani, ori cu privire la modificarile intervenite in statutul civil
al persoanelor in varsta de la 0 la 14 ani, precum si actele de identitate ale persoanelor decedate ori
declaratiile din care rezulta ca persoanele decedate nu au avut acte de identitate;

10. Intocmeste buletine statistice de nastere, de casatorie si de deces, in conformitate cu normele
Institutului National de Statistica pe care le trimite, lunar, Directiei Judetene de Statistici a judetului
Alba;

11.1a masur1 de pastrare in conditii corespunzatoare a registrelor si a certificatelor de stare civild
pentru a evita deteriorarea sau disparitia acestora;

12. Atribuie codul numeric personal, pe baza listelor de coduri precalculate, pe care le arhiveazi si le
pastreaza in condifii depline de securitate;
13.Propune anual, necesarul de registre, certificate de stare civild, formulare, imprimate auxiliare si
cerneald speciald, pentru anul urmator si il comunica Directiei publice comunitare de evidenta a
Persoanelor Alba;

14 Se ingrijeste de reconstituirea prin copiere a registrelor de stare civila pierdute sau distruse, partial
sau total, dupa exemplarul existent, certificand exactitatea datelor inscrise;
15.Inainteazi Directiei publice comunitare de evidenta a Persoanelor Alba ,exemplarul 1I al
registrelor de stare civild, in termen de 30 de zile de la data cand toate filele din registru au fost
completate, dupa ce au fost operate toate mentiunile din exemplarul I;

16. Sesizeaza imediat Directiei publice comunitare de evidenta a Persoanelor Alba in cazul
disparitiel unor documente de stare civild cu regim special;
17.Primeste cererile si efectueaza verificari cu privire la schimbarea numelui pe cale administrativa
s1 transcrierea certificatelor de stare civila procurate din strainatate;

18. La solicitarea instantelor, efectueaza verificari cu privire la anularea, completarea, rectificarea ori
modificarea actelor de stare civild, declararea disparitiei sau mortii pe cale judecatoreasca si
inregistrarea tardiva a nasterii;

19. Formuleaza propuneri pentru imbunatatirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru etc.:
20. Réaspunde de activitatile de selectionare, de creare, de folosire si de pastrare a arhivei;
21.Intocmeste, tine evidenta si elibereazi certificatele de stare civila;
22.Intocmeste si pastreazi registrele de stare civild, in conditiile legii;

23. Intocmeste, completeaz, rectifici, anuleazi sau reconstituie actele de stare civila, precum si orice
mentiuni facute pe actele de stare civila, in conditiile legii;
24. Tine registrele de evidenta pentru fiecare categorie de documente eliberate;

-transcriere de acte de nastere, de casatorie si elibereaza certificate;

-opereaza modificarile intervenite Registrul Electoral, dupa deces persoane

- utilizeaza ,gestioneaza si pastreaza in bune conditii listele cu C.N.P-uri.

-insugirea §1 respectarea normelor si instructiunilor de protectia muncii.

25. Efectueaza controlul inopinat al casieriei entitatii cel putin o datd pe luna.

26.indeplineste orice alte sarcini date de seful ierarhic

PRIMAR
Costea Crnistian Vasile




