ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA SCARISOARA
NR. 4959/16.10.2023

ANUNT

Priméria Comunei Scarisoara, judetul Alba, cu sediul in Comuna Scirisoara, sat
Scarisoara, nr. 205, judetul Alba, in baza prevederilor art. 618 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, a prevederilor HGR nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile si
completérile ulterioare, organizeazi la sediul Primériei comunei Scirigoara, concurs de
recrutare pentru ocuparea functiei publice de conducere specifice vacante de secretar
general al Comunei Scérisoara, judetul Alba.

Durata normald a timpului de lucru este de 8 ore/zi respectiv, 40 ore/saptimana
Conditii generale de participare

a) are cetéitenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani fmpliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical §i psihologic si exercite o functie publici.
Atestarea starii de sandtate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre
medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologici organizati prin intermediul
unitiilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infdptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie
care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a sivérsit fapta, prin hotirdre judecitoreascd definitivd, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a Incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifici.

Conditii specifice de participare
studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenti sau echivalenti;
studii universitare de master absolvite cu diplomd in domeniul administratiei publice,
management sau specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diplomi
echivalentd conform prevederilor art. 57, alin. (2) din Legea invitimantului superior nr.
199/2023;
studii universitare de licentd absolvitecu diploma de licentd sau echivalentd — Domenii de
studiu, $tiinte administrative (Ramura de tiintd), Stiinte juridice (Ramura de stiinta), Stiinte
politice (Ramura de stiintd);



in cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice de
conducere de secretar general al comunei nu se prezintd persoane care au studii universitare
de licentd absolvite cu diplomd de licentd, respectiv studii superioare de lungd duratd
absolvite cu diplomé de licentd sau echivalentd in specialitatea juridicd, administrativi sau
stiinte politice, si care indeplinesc conditiile previzute la art. 465, alin. (3) si art. 468, alin.
(2), lit. a) din Codul administrativ cu modificérile si completirile ulterioare, pot candida si
persoane care nu indeplinesc aceste conditii in urméitoarea ordine:
a)persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd, respectiv
studii superioare de lungd duratd absolvite cu diplomid de licenti sau echivalenti in
specialitate juridicd, administrativi sau stiinte politice si indeplinesc conditia previzuts la art.
468, alin. (2), lit. a);
b)persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungéd duratid, absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in specialitate
juridicd, administrativa sau stiinte politice;
c)persoane care au studii universitare de licentd absolvite ci diplomi, respectiv studii
superioare de lungd duratid absolvite cu diplomd de licentd sau echivalenti, in alti
specialitate.
Vechime minim3i fn specialitatea studiilor: - 5 ani

Concursul de recrutare consti in 3 probe succesive:

- selectia dosarelor de inscriere — in termen de maximum 35 zile lucrétoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor;

- proba scrisa constd in redactarea unei lucriéri §i va avea loc in data de 27.11.2023, ora 11,00
(1a sediul Primériei Comunei Scérisoara, sat Scérisoara, nr. 205, judetul Alba);

- proba interviului - se va sustine intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
sustinerii probei scrise.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primériei Comunei Scérigoara, sat
Scérigoara, nr.205, judetul Alba, in termen de 20 de zile de la data publicérii anuntului pe
pagina de internet a institutiei, respectiv in perioada 18.10.2023 — 06.11.2023 inclusiv si
trebuie sd contind In mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializéri i perfectionari;

€) copie a diplomei de master in domenjul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice, dupd caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea
educatiei nationale nr. 199/2023, cu modificarile i completarile ulterioare;

f) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care si ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/funcfiei sau pentru exercitarea profesiei (Modelul orientativ al adeverintei
mentionate este prevdzut in anexa nr. 2D, din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici)

g) copia adeverintei care atestd starea de séindtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul judiciar;



i) declaratia pe propria riaspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care sid ateste lipsa calititii de lucrdtor al Securititii sau
colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specific.

Adeverintele care au un alt format decét cel previzut in anexa nr. 2D, din HG nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, trebuie s& cuprindd elemente similare celor previzute in anexa mentionati si din care
sd rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activititii, vechimea
in muncd acumulati, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de s#@ndtate confine, in clar, numdirul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sandtadfii. Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitirii de adaptare rezonabili,
adeverinta care atestd starea de sdnitate trebuie insotitid de copia certificatului de Incadrare
intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevézut la lit. h) ( cazierul judiciar) poate fi inlocuit cu o declaratie pe
propria rispundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor i care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institufia publicd competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia
in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publici competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd
potrivit legii §i procedurii aprobate la nivel institutional.

Formularul de inscriere este pus la dispozitie candidatilor in format deschis, editabil
pe pagina de internet a institutiei Scarisoarawww.primériascarisoara.ro in cadrul sectiunii
anunturi precum $§i la sediul Primariei Comunei Scérisoara in locul special amenajat pentru
desfisurarea de activititi de informare i relatii publice, in format letric.

Persoana de contact — Petruse Mariana — referent superior, tel: 0769094836, e-
mail:primariascarisoara@gmail.com

Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se afiseazi de citre secretarul comisiei de
concurs, cu mentiunea «admis» sau «respins», insotitd de motivul respingerii dosarului, la
sediul Primariei Comunei Scédrisoara s$i pe pagina de internet a institutiei
www.primdriascarisoara.ro in cadrul sectiunii anunturi .

Punctajele obtinute de fiecare dintre candidati i mentiunea «admis» ori «respinsy la
proba scrisid , respectiv interviu, se afiseazé la sediul Primariei Comunei Scirisoara si pe
pagina de internet a institutiei www.primériascarisoara.ro in cadrul sectiunii anunturi ,

Dupd afigarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd sau interviu,
candidatii nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afigirii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data §i ora afigérii rezultatului probei scrise ori
a interviului, la locul desfasurarii concursului, sub sanctiunea decéaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor finale ale concursului se face in termen de maximum 3 zile
lucrdtoare de la data afigirii rezultatelor ultimei probe.




BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURSUL DE RECRUTARE - SECRETAR
GENERAL AL COMUNEI SCARISOARA

1.Constitufia Roméniei, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare cu tematica
Titlul II — Drepturile, libertatile i indatoririle fundamentale;

2.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd cu modificérile si completirile ulterioare, cu tematica - Capitolul I
- Principii si definitii i Capitolul II — Dispozitii speciale;

3.Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicatd cu modificérile si completirile ulterioare cu tematica: Capitolul II — Egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii i Capitolul IV — Egalitatea de
sanse Intre femei si barbati In ceea ce priveste participarea la luarea deciziei;

4. Titlul I si II ale partii a VI — a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificdrile si completirile ulterioare. Completdri: Titlu V si VII a pirtii a III — a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare cu
tematica: Titlul I 51 II ale pértii a VI — a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019,
titlul V si VII ale partii a III — a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 —
Administratia publicd locald, Consiliul Local, Primarul, Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publicd si evidenta
personalului platit din fonduri publice, Drepturi si indatoriri, Consilierea eticd a functionarilor
publici si asigurarea informarii si a raportirii cu privire la normele de conduiti;

5.Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public cu completirile
ulterioare cu tematica — Capitolul I, Capitolul II, Sectiunea 1;

6.Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru elaborarea actelor
normative, republicati cu tematica — art. 30 — 36;

7.Legea nr. 554/2001 Legea contenciosului administrativ, cu modificérile si completirile
ulterioare cu tematica — Capitolul II , art. 7—8;

8.Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publici, republicati

cu tematica — capitolul II , art. 7;

9.0rdonanta Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificirile si completirile
ulterioare cu tematica — Capitolul II

Atributii si responsabilititi specifice previzute in fisa postului

a) avizeazd proiectele de hotdrdri §i contrasemneazi pentru legalitate dispozitiile

primarului si hotérdrile consiliului local;
b) participa la sedintele consiliului local;

c) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si
primar, precum §i intre acestia si prefect;

d) coordoneazd organizarea arhivei §i evidenta statistica a hotérérilor consiliului local si
a dispozitiilor primarului;

€) asigurd transparenfa si comunicarea cétre autorititile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor prevézute la lit. a);

f) asigurd procedurile de convocare a consiliului local, si efectuarea lucririlor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului
local si redactarea hotararilor consiliului local;



g) asigurd pregdtirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local, si comisiilor de
specialitate ale acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociafii $i fundafii, aprobatd cu modificari si completiri prin Legea nr. 246/2005,
cu modificarile §i completarile ulterioare, actul constitutiv §i statutul asociatiilor de
dezvoltare intercomunitard din care face parte unitatea administrativ-teritoriald in cadrul
cireia functioneazi;

i) poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor
ordinare ale consiliului local;

J) efectueazd apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local, a
consilierilor locali;

k) numara voturile §i consemneazi rezultatul votirii, pe care il prezinti presedintelui de
sedint3 sau dupi caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

1) informeazi presedintele de sedintd, dupi caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu
privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecirei hotirari a consiliului
local;

m) asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

n) urméreste ca la deliberarea si adoptarea unor hotiréri ale consiliului local, si nu ia
parte consilierii locali judeteni care se incadreazi in dispozitiile art. 228 alin. (2); informeazd
presedintele de sedin{d, sau, dupd caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea
situatii §i face cunoscute sanctiunile previzute de lege in asemenea cazuri;

o) certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale;

p) alte atributii previzute de lege sau insirciniri date prin acte administrative de consiliul
local sau de primar.




