ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA SCARISOARA
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE NR.43/2024
privind majorarea cu 10% fati de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 a salariilor de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale »Administratie”
numiti/angajati in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Scirisoara, judetul Alba,
incepind cu data de 01 iulie 2024

Consiliul local al Comunei Scarisoara, judetul Alba Intrunit in sedinti publica ordinari in luna
iulie 2024.
Luind fn dezbatere:

- referatul de aprobare a proiectului de hotardre privind aprobarea majorarii cu 10% fati de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2023 a salariilor de bazi pentru functionarii publici §i personalul
contractual salarizafi potrivit familiei ocupationale ,,Administratie” numiti/angajati in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Scérigoara, judetul Alba, incepand cu data de 01 iunie
2024, inregistrat sub nr. 3934/10.07.2024.

- raportul de specialitate inregistrat sub nr. 3935/10.07.2024 privind aprobarea majoririi cu 10%
fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 a salariilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual salarizati potrivit familiei ocupationale ,,Administratie” numiti/angajati in
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Scirisoara, judetul Alba, incepand cu data de
01 iunie 2024, intocmit de Petruse Mariana — referent superior in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Scérisoara.

- adresa Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale nr. 192/MCV din 31.05.2024 privind preciziri
la aplicarea art. II din OUG nr. 53/2024;

Tin4nd cont de avizul favorabil al Comisiei de specialitate nr. 1 - Comisia pentru activititi
economico-financiare, agricultura, amenajarea teritoriului si urbanism, protectia mediului si turism,
s1 al Comisiei de specialitate nr. 2 - juridica si de disciplin, munca si protectie sociala.

Avind in vedere prevederile:

- art 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Roméniei, republicat;
- art. 3 i art. 4 i art.6 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptati la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

- art.7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicati

-art. [I din O.U.G. nr. 53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare
de activitate bugetar, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice;

-art.11 alin. (1) — (2) si alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6, art. 7 lit. a), lit. d), art. 9, art. 10,
art. 13 alin. (1), art. 15, art. 19 alin. (2), art. 38, alin. (3), lit. a), lit. e), lit. f), ale anexei VIII, capitolul
L, lit. A), pet. I1, lit. B), art. 7 alin. (1) lit. b) si alin. (2), capitolul II, lit. A), pet. IV, lit. a) si b) din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- art.14, art.16, art. 17, art. 20 alin.(1), art. 21, art. 22 alin.(1), art. 23 si art. 26 alin.(4) din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si completirile ulterioare;

-art. 4 alin. (1) pct. 6 din Legea nr. 69/2010 Legea responsabilititii fiscal-bugetare, republicati;



-art. [Il al O.U.G. nr. 6/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificirile si completarile
ulterioare;

- art. 40 alin. (1) lit. a) si lit. ¢) din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicati, cu
modificérile si completirile ulterioare;

- Hotérérii Consiliului Local al Comunei Scérisoara nr. 7/2024 privind aprobarea bugetului local
al Comunei Scérisoara pentru anul 2024;

- Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicati;

- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativi pentru elaborarea actelor normative,
republicat,

- Legii nr. 554/2004 privind Contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:;

in temeiul art.136, alin.(1), din Ordonanta de Uugenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ,cu modificérile si completirile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.1.(1) incepind cu data de 01 julie 2024 se aprobd majorarea cu 10 % fa{i de nivelul acordat
pentru luna decembrie 2023 a salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
salarizati potrivit familiei ocupationale ,,Administratie” numiti/angajati in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Scérisoara, judetul Alba, prin derogare de la prevederile de art. 11
alin 4 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificérile si completirile ulterioare, potrivit Anexei - parte integranti a prezentei hotirari.

(2) Salariile de bazi care sunt acordate in raport cu vechimea in munci sunt determinate potrivit
dispozitiilor art.10 din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Art.2.(1) Salariile de bazi stabilite potrivit anexei la prezenta hotérare pot fi majorate, acorddndu-se
sporuri, compensatii, adaosuri, prime, premii si indemnizatii, inclusiv cele pentru hrani si vacants, in
conditiile si limitele Legii-cadru nr. 153/2017 si/sau a altor acte normative speciale, a ciror suma
cumulatd pe total buget pe ordonator de credite nu poate depisi 30% din suma salariilor de bazi, a
indemnizatiilor de incadrare §i a indemnizatiilor lunare, dupi caz.

(2) Salariile de bazi se stabilesc potrivit prevederilor prezentei hotdrari, astfel incat, impreuns cu
indemnizatiile lunare si celelalte elemente ale sistemului de salarizare si se incadreze in fondurile
bugetare aprobate anual pentru cheltuieli de personal.

Art.3. In perioada 1 ianuarie 2024 - 31 decembrie 2026, functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Scérigoara ale ciiror salarii lunare nete sunt
de pand la 8.000 lei beneficiazi de vouchere de vacanti in cuantum de 1.600 lei net, pentru un salariat,
in conformitate cu prevederile articolului XXIV din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitdfii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificirile si
completarile ulterioare.

Art.4. Ordonatorul principal de credite va emite acte administrative individuale privind stabilirea
salariului lunar cuvenit funcfionarilor publici si personalului contractual salarizati potrivit familiei
ocupationale ,,Administratie” numiti/angajati In cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Scérigoara, judetul Alba, in conformitate cu prevederile prezentei hotaréri

Art.5 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdréri, in conditiile legii, se insdrcineazi Primarul
comunei Scdrigoara, prin Compartimentul financiar - contabil si Compartimentul resurse umane -
stare civila - salarizare, din aparatul de specialitate.



Art.6. Prezenta hotérére poate fi contestatd potrivit prevederilor legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificérile si completarile ulterioare:

Art.7.Prezenta hotarére se inainteazi si se comunica: Institutiei Prefectului judetul Alba, primarului
comunei Scérisoara, compartimentului financiar-contabil, compartimentului resurse umane — stare
civild - salarizare, se afiseazi la avizierul primériei §i pe site-ul oficial al institutiei www.scarisoara.ro.

cérisoara le 10.07.2024

Primar,
Cristian Vasile Costea

Avizat pentru legalitate
Secretar general comuna,
Emilia Pagca
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