ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA SCARISOARA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.33/2025
Privind aprobarea Planulului de asigurare cu resurse umane, materiale i financiare pentru
gestionarea situatiilor de urgenti la nivelul UAT comuna Scirisoara pe anul 2025

Consiliul local al comunei Scarigoara, intrunit in sedinta publici ordinari in data de 28.04.2025,
Luénd in dezbatere:
- proiectul de hotirire privind aprobarea Planulului de asigurare cu resurse umane, materiale si
financiare pentru gestionarea situatiilor de urgenti la nivelul UAT comuna Scarigoara pe anul 2025;
- referatul de aprobare nr. 3253/23.04.2025 intocmit de domnul primar, cu privire aprobarea
Planulului de asigurare cu resurse umane, materiale §i financiare pentru gestionarea situatiilor de
urgenta la nivelul UAT comuna Scérisoara pe anul 2025;
- raportul de specialitate nr. 3254/23.04.2025 la proiectul de hotirire nr. 33/2025 privind aprobarea
Planulului de asigurare cu resurse umane, materiale §i financiare pentru gestionarea situatiilor de
urgenta la nivelul UAT comuna Scérisoara pe anul 2025;
- avizul consultativ al comisiilor de specialitate de specialitate nr.1 si 2 din cadrul Consiliului local.
Avind in vedere prevederile:
- Hotérérii nr. 31/30.09.2019 privind infiintarea serviciului voluntar pentru situatii de urgenti;
- Hotérarii Consiliului Local Scérigsoara nr.13/2025, privind aprobarea bugetului local de venituri si
cheltuieli pentru anul 2025;
- Art. 22, lit.d) si 24 lit.d) din Ordonanta de urgenta Nr. 21/2004 privind Sistemul National de
Management al Situatiilor de Urgenta;
- Art.25, litb) din Legea Nr. 481/2004 privind protectia civild , republicatd cu modificarile si
completdrile ulterioare;
- Ordonantei de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrative cu modificdrile si completirile
ulterioare;
Tindnd cont de dispozitiile Legii nr.24/2000, privind Normele de tehnici legislativi la
elaborarea actelor normative, republicatd ,cu modificérile si completirile ulterioare.
in temeiul art. 129 alin.(7) lith), art.139, alin.(1), art.196.alin.(1), lit. a) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificdrile si completirile
ulterioare, adoptd prezenta,

HOTARARE

Art.1. Se aprobd Planul de asigurare cu resurse umane, materiale si financiare pentru gestionarea
situatiilor de urgentd la nivelul UAT Comuna Scérisoara pe anul 2025, conform anexelor 1,1a si 1b,
parte integrantd a prezentului Proiect de hotirare.

Art.2.Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotéréri se incredinteazi Primarul UAT
Comuna Scérigoara $i Compartimentul SVSU din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Scérigoara.

Art.3.Prezenta hotirare poate fi contestata in fata instantei de contencios administrativ a Tribunalului
Alba in conformitate cu prevederile Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art4.Prin intermediul secretarului general al Comunei Scirigoara prezenta hotirire se afiseazi la
sediul Primériei Comunei Scérisoara, se publici pe pagina de internet wwwscarisoara.ro in sectiunea



Monitorul Oficial Local, se Tnainteaza si se comunica: Prefectului Judetului Alba. Primarului comunei
Scarisoara, compartimentului SVSU.

28.04.2025
Contrasemneazi pentru legalitate
Secretarul general comuna
Emilia Pagca

Presedinte de sedinta
Consilier,
Paven David

1

ADUCEREALA * publicare pe pagina de internet 2 comune, Scirisoara -www.scarisoara.ro,in Monitorul Oficial Local
CUNOSTINTA PUBLICA * afisare la sediul Primariei comunei Scarisoara
CVORUM CONSILIERI N FUNCTIE CONSILIERI PREZENTI VOTURI PENTRU VOTURI IMPOTRIVA ABTINERI
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COMITETUL LOCAL PENTRU SITUATII DE URGENTA SCARISOARA

Nr. 3267
Din 23.04.2025 Anexa nr 1b la HCL nr. 33/2025
AVIZAT
REFERENT SUPERIOR
COMPARTIMENT
RESURSE UMANE

PLANUL PENTRU ASIGURAREA CU RESURSE UMANE NECESARE GESTIONARII
SITUATIILOR DE URGENTA PE ANUL 2025

Nr FORTE Grad de
' FUNCTII DE SPRIJIN asigurare | Obs.
crt. Necesar | Existent | Deficit %
1 | Instiintare, avertizarea si alarmare 4 1 3 25 %
2 | Recunoastere §i cercetare 3 2 1 67 %
3 | Comunicatii si informatici 3 2 1 67 %
4 | Cautare-salvare 3 3 2 60 %
5 | Descarcerare, deblocare cii de acces 5 3 2 60 %
Protectia populatiei (evacuare, cazare, adipostire,
6 : gl g .. : 3 2 1 67 %
asigurare apd si hrand, alte mésuri de protectie)
Asistentd medicald de urgenta (prim ajutor calificat,
triaj, stabilizare, evacuare medicald, asistenti
7 e e . a S < i ; 3 2 1 67 %
medicald de urgentd in unitatile primire urgente si
compartimentele de primire urgente)
8 | Asistentd medicald in faza spitaliceasci - - -
9 | Localizarea si stingerea incendiilor 5 4 1 80 %
ii Neutralizarea materialelor periculoase/explozive/
radioactive
11 | Asigurarea transportului 3 3 0 100 %
35 A§1‘glungrea energiei pentru iluminat, incalzire si alte 3 ) 1 67 %
utilitati
13 | Efectuarea depoluarii si decontaminarii CBRN - - - -
14 Mex}tlnereaf asigurarea i resteviblllrea ordinii publice 3 ) 1 67 %
pe timpul situatiilor de urgenti
15 | Restabilirea stirii provizorii de normalitate 3 2 1 67 %
16 | Acordarea de ajutoare de primi necesitate 5 4 1 80 %
1 Acpr.darea asistentel  sociale, psihologice si 5 5 0 100 %
religioase
i8 Implementare mésuri la epizooti §i zoonoze, precum i ) i
si la cele de naturd fitosanitara )
TOTAL 50 34 16
or\A,,/ SEF S.V.S.U.
/, =\ \PASCA ALIN TEODOR
PRESEDINTE DE SEDI 3 Ry CONTRASEMNEAZA PENTRULEGALITATE

David Paven / Secretar general comun,
?

Emilia Pasca




